
 
 

Zarządzenie Nr 705/2022 
Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej Gminy Lubawa 

z dnia 23 czerwca 2022 r. 
 
zmieniające zarządzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminu udzielania zamówień publicznych 
przez Ośrodku Pomocy Społecznej Gminy Lubawa o wartości nieprzekraczającej 130 000 złotych. 
 
 
Na podstawie  § 14 pkt 3 Regulaminu udzielania zamówień publicznych w Ośrodku Pomocy 

Społecznej Gminy Lubawa, stanowiącego załącznik nr 1 do Zarządzenia nr 651/2021 Kierownika 

Ośrodka Pomocy Społecznej Gminy Lubawa z dnia 4 stycznia 2021 roku w sprawie wprowadzenia 

Regulaminu udzielania zamówień publicznych przez Ośrodku Pomocy Społecznej Gminy Lubawa 

o wartości nieprzekraczającej 130 000 złotych zmienionego zarządzeniem Nr 658/2021 Kierownika 

Ośrodka Pomocy Społecznej Gminy Lubawa z dnia 11 lutego 2021 r. zmieniające zarządzenie 

w sprawie wprowadzenia Regulaminu udzielania zamówień publicznych przez Ośrodku Pomocy 

Społecznej Gminy Lubawa o wartości nieprzekraczającej 130 000 złotych zarządzam, co następuje: 

 
 

§ 1 

W Regulaminie udzielania zamówień publicznych przez Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy Lubawa 
o wartości nieprzekraczającej 130 000 złotych, stanowiącym załącznik nr 1 do Zarządzenia  
nr 651/2021 Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej Gminy Lubawa z dnia 4 stycznia 2021 roku  
w sprawie wprowadzenia Regulaminu udzielania zamówień publicznych przez Ośrodku Pomocy 
Społecznej Gminy Lubawa o wartości nieprzekraczającej 130 000 złotych zmienionym zarządzeniem 
Nr 658/2021 Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej Gminy Lubawa z dnia 11 lutego 2021 r. 
zmieniające zarządzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminu udzielania zamówień publicznych 
przez Ośrodku Pomocy Społecznej Gminy Lubawa o wartości nieprzekraczającej 130 000 złotych 
wprowadzam następujące zmiany: 
 
1. W § 14 ust. 1 Wzory pieczątek otrzymuje brzmienie określone w załączniku Nr 1 do niniejszego  

Zarządzenia. 
 
 

§ 2 
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.  
 

 
 
 

Kierownik 
Ośrodka Pomocy Społecznej 

Gminy Lubawa 
 

Agnieszka Miesikowska 
 
 

 

 

 

 

 



Potwierdzam znajomość Zarządzenia Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej Gminy 

Lubawa Nr 705/2022 z dnia 23 czerwca 2022 r. zmieniającego zarządzenie w sprawie 

wprowadzenia Regulaminu udzielania zamówień publicznych w Ośrodku Pomocy Społecznej Gminy 

Lubawa. 

 

1. ..........................................................               .............................................. 
 

2. ..........................................................               .............................................. 

3. ...........................................................               .............................................. 

4. ..........................................................               .............................................. 
 

5. ..........................................................               .............................................. 

6. ...........................................................               .............................................. 

7. ..........................................................               .............................................. 
 

8. ..........................................................               .............................................. 

9. ...........................................................               .............................................. 

10. ..........................................................               .............................................. 
 

11. ..........................................................               .............................................. 

12. ...........................................................               .............................................. 

13. ..........................................................               .............................................. 
 

14. ..........................................................               .............................................. 

15. ...........................................................               .............................................. 

16. ..........................................................               .............................................. 
 

17. ..........................................................               .............................................. 

18. ...........................................................               .............................................. 

19. ..........................................................               .............................................. 
 

20. ..........................................................               .............................................. 

21. ...........................................................               .............................................. 

22. ..........................................................               .............................................. 
 

23. ..........................................................               .............................................. 

24. ...........................................................               .............................................. 

25. ..........................................................               .............................................. 
 

26. ..........................................................               .............................................. 

27. ...........................................................               .............................................. 



28. ..........................................................               .............................................. 
 

29. ..........................................................               .............................................. 

30. ...........................................................               .............................................. 

31. ..........................................................               .............................................. 
 

32. ..........................................................               .............................................. 

33. ...........................................................               .............................................. 

34. ..........................................................               .............................................. 
 

35. ..........................................................               .............................................. 

36. ...........................................................               .............................................. 

37. ..........................................................               .............................................. 
 

38. ..........................................................               .............................................. 

39. ...........................................................               .............................................. 

40. ..........................................................               .............................................. 
 

41. ..........................................................               .............................................. 

42. ...........................................................               .............................................. 

43. ..........................................................               .............................................. 
 

44. ..........................................................               .............................................. 

45. ...........................................................               .............................................. 

46. ..........................................................               .............................................. 
 

47. ..........................................................               .............................................. 

48. ...........................................................               .............................................. 

49. ..........................................................               .............................................. 
 

50. ..........................................................               .............................................. 

 


