Zatgcznik Nr 10 do Zarzadzenia Nr 696/2022
Kierownika Osrodek Pomocy Spotecznej Gminy
Lubawa z dnia 4 stycznia 2022r w sprawie
powierzenia obowigzkéw 1 odpowiedzialno$ci
pracownikom Os$rodka Pomocy Spotecznej Gminy
Lubawa

Powierzenie obowigzkow i odpowiedzialnosci
pracownikowi Dziatu Realizacji Swiadczen Spotecznych

Na podstawie przepisoOw art. 53 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(tj. Dz.U. z 2021 r poz. 305 z p6zn. zm.) powierzam:

PANU/PANI ...ttt ettt ettt et et e e st e s ae e be e s e s Rt e s e e EeeRe et e eRe e Rt e eReer e e Renneententeeneennan
(wskazanie osoby)

ZAMIESZKATEIMU(E] )2 +eenveitiiitie ettt ettt bbbt e b e e b e e s b e e b e e n e b e e nre e nhe e nar e
(wskazanie adresu osoby)

zatrudnionemu/zatrudnionej w  Dziale Realizacji  Swiadczen  Spolecznych  obowiazki
i odpowiedzialnos¢ w nastepujacym zakresie:

1. realizacji ustawy o dodatkach mieszkaniowych i ustawy prawo energetyczne w zakresie
dodatkow energetycznych:

1) prawidlowe ustalanie naleznosci Skarbu Panstwa i jednostek samorzadu terytorialnego,

2) pobieranie i dochodzenie nalezno$ci Skarbu Panstwa i jednostek samorzadu terytorialnego,

3) zgodne z przepisami umarzanie naleznosci Skarbu Panstwa i jednostek samorzadu
terytorialnego,

4) terminowe przekazywalnie do budzetu panstwa w naleznej wysokosci pobranych dochodow
naleznych Skarbowi Panstwa lub jednostkom samorzadu terytorialnego,

Obowiazki powierza si¢ od dnia ................ na okres zatrudnienia na stanowisku, ktorego dotyczy
upowaznienie.

(podpis i piecze¢ Kierownika )

W zwiazku z powyzszym zobowiazuje Pana/Panig do przestrzegania ustawy o finansach publicznych.

W przypadku naruszenia ustawy o finansach publicznych bgdzie Pan/Pani ponosi¢ odpowiedzialnos¢
na podstawie przepisow ustawy o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych.

Przyjmuj¢ do wiadomosci i stosowania

(podpis pracownika)






