RADA GMINY
LUBAWAK

Zatacznik

do uchwaty Nr XI11/83/2019
Rady Gminy Lubawa

z dnia 23 grudnia 2019r.

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI | ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH NA 2020 ROK

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tj. Dz. U. z 2019r. poz. 2277) naktada na jednostki samorzadu terytorialnego
obowigzek prowadzenia dziatan zwigzanych z profilaktyka i rozwigzywaniem problemow
alkoholowych oraz integracji spotecznej osob uzaleznionych od alkoholu, dziatania te nalezg
do zadan wtasnych gminy.

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych zwany dalej
»programem” jest podstawowym dokumentem okreslajacym zakres i forme realizacji zadan
okreslonych w ustawie.

Program jest realizowany przez Osrodek Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa.

CELE PROGRAMU

1. Kreowanie lokalnych zasad polityki spotecznej stuzqcych zmniejszaniu aktualnych
i zapobieganiu nowym problemom alkoholowym.

2. Zwiekszenie dostepnosci i skutecznosci pomocy terapeutycznej dla osob uzaleznionych od
alkoholu oraz cztonkow ich rodzin.

3. Zmniejszenie degradacji zdrowotnej, spotecznej i ekonomicznej oséb oraz ich rodzin
ponoszqcych skutki naduzywania alkoholu.

4. Dziatalnos¢ wychowawcza i informacyjna w zakresie rozwigzywania problemow
alkoholowych.

5. Promocja zdrowego stylu zycia.

ZADANIA PROGRAMU | SPOSOB ICH REALIZACII

I. Zwigkszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb

uzaleznionych od alkoholu.

1. Kontynuowanie dziatalnosci Punktu Pomocy Rodzinie dla osob uzaleznionych,
wspotuzaleznionych oraz dotknietych przemocg w rodzinie.

2. Opfata kosztow zwigzanych z powotaniem biegtego sgdowego orzekajgcego
w przedmiocie uzaleznienia oraz skierowaniem sprawy do sadu.

3. Wspotpraca z Poradnig Terapii Uzaleznienia od Alkoholu i Oddziatem Terapii
Uzaleznienia od Alkoholu Szpitala Powiatowego w Itawie.

4. Rozpowszechnianie materiatow informacyjnych na temat uzaleznienia i przemocy
oraz mozliwosciach korzystania z pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjne;j.



Il. Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepujg problemy alkoholowe, pomocy

psychospotecznej i prawnej, a w szczegélnosci ochrony przed przemocg w rodzinie.

1. Kontynuowanie dziatalnosci Punktu Pomocy Rodzinie dla oséb uzaleznionych,
wspotuzaleznionych oraz dotknietych przemoca w rodzinie.

2. Realizacja zadan przez placéwke wsparcia dziennego, o ktérej mowa w przepisach
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

3. Organizowanie i finansowanie szkolen w zakresie uzaleznien i przemocy oraz pracy
z dzieémi, miodzieza i rodzinami (wychowawcdéw, pedagogdw, nauczycieli,
pracownikow socjalnych, asystentow rodziny, itp.).

4. Wspotpraca z Osrodkiem Interwencji Kryzysowej w ltawie.

5. Pomoc informacyjna dla rodzin z problemem alkoholowym i przemoca,
motywowanie i kierowanie do leczenia.

Ill. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie

rozwigzywania  probleméw alkoholowych i przeciwdziatania  narkomanii,

w szczegolnosci dla dzieci i mtodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajec

sportowych, a takie dziatan na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych

w pozalekcyjnych programach opiekunczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych.

1. Prowadzenie i finansowanie w szkotach programoéw profilaktycznych dla dzieci,
mtodziezy i rodzicow.

2. Wspieranie i finansowanie kampanii, programow i przedsiewzie¢ profilaktycznych,
w tym realizowanych przez dziatajgce w szkotach sekcje i kétka zainteresowan oraz
udziat w finansowaniu lokalnych imprez profilaktycznych/promujacych zdrowy styl
zycia adresowanych do dzieci, mtodziezy i oséb dorostych.

3. Organizowanie i finansowanie szkolen w zakresie uzaleznien i przemocy oraz pracy
z dzieémi, mtodziezg i rodzinami (wychowawcow, pedagogdéw, nauczycieli,
pracownikow socjalnych, asystentéw rodziny, itp.).

4. Realizacja zadan przez placéwke wsparcia dziennego, o ktérej mowa
w przepisach o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

IV. Wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowarzyszen i osdéb fizycznych, stuzacej

rozwigzywaniu problemoéw alkoholowych.

1. .Wspotpraca z instytucjami, stowarzyszeniami i innymi organizacjami zajmujgcymi sig
profilaktyka i rozwigzywaniem problemow alkoholowych.

2. Wspotpraca i dofinansowanie Grupy AA Qvo Vadis dziatajacej w Lubawie.

V. Podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepiséw okreslonych w art.
13" i 15 ustawy oraz wystepowanie przed sgdem w charakterze oskarzyciela
publicznego.

1. Wspieranie i finansowanie dziatan edukacyjnych skierowanych do sprzedawcow
napojow alkoholowych oraz dziatan kontroli interwencyjnych majacych na celu
ograniczenie dostepnosci napojéw alkoholowych i przestrzegania zakazu sprzedazy
alkoholu osobom ponizej 18 roku zycia.

2. Kontrola punktéw sprzedazy napojow alkoholowych przez cztonkéw gminnej komisji
rozwigzywania probleméw alkoholowych pod katem przestrzegania zasad
i warunkéw korzystania z zezwolenia ze szczegélnym naciskiem na przestrzeganie
zakazu reklamy i promocji oraz zakazu sprzedazy napojow alkoholowych osobom do
lat 18, osobom nietrzezwym a takze pod zastaw lub na kredyt.



VI. Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centréw
integracji spotecznej.

1.
VII.

Kontynuowanie dziatalnosci Klubu Integracji Spotecznej.
Zasady finansowania programu i wynagradzania czfonkdw Gminnej Komisji

Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

1.

Zrédtem finansowania programu sg srodki pochodzace z optat za korzystanie
z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych. W 2020 roku na realizacje Programu
przeznacza sie w budzecie gminy kwote 124.000,00 zt.

Przewiduje sie mozliwosc zwiekszenia srodkow finansowych na realizacje Programu
o srodki niewykorzystane w 2019 roku, a takze w przypadku zwiekszenia dochodéw
z optat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych oraz
pozyskania srodkéw zewnegtrznych.

Niewykorzystane srodki finansowe przeznaczone na realizacje Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w 2019 roku zostang
przekazane na realizacje Programu w 2020r. Zwrot $Srodkéw na odpowiednie
paragrafy w budzecie gminy nastgpi do konca | kwartatu 2020r.

Wynagrodzenie cztonka gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych
wynosi 17% minimalnego wynagrodzenia za prace pracownikow, okreslonego przez
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej. Wynagrodzenie przystuguje za udziat
w posiedzeniu komisji, za udziat w kontroli placowek handlowych, oraz za dyzur
w punkcie, potwierdzony podpisem na liscie obecnosci. W przypadku, gdy w jednym
dniu odbywa sie posiedzenie, kontrola i dyzur przystuguje jedno wynagrodzenie.

VIIl. Wykaz zadan/dziatan planowanych do realizacji w ramach Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych na 2020r. stanowi zatgcznik
nr 1 do niniejszego programu.




