Zarzadzenie Nr 21/RP0O/2019

Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa
z dnia 18 grudnia 2019r.

zmieniajgce Zarzadzenie Nr 15/RPO/2019 Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej z dnia
22 lutego 2019r. zmieniajace Zarzadzenie Nr 2/RPO/2017 Kierownika Os$rodka Pomocy
Spotecznej z dnia 1 czerwca 2017r. w sprawie powotania Zespotu Rekrutacyjnego w projekcie
pn. ,Rodzina na PLUS” realizowanego w latach 2017 - 2021 w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 Priorytetu 11, Dzialanie
11.2, Poddziatanie 11.2.3 ulatwienie dostepu do ustug spotecznych, w tym integracja
ze srodowiskiem lokalnym — projekty konkursowe.

Na podstawie § 6 ust. 3, § 7 ust. 5, § 14 ust. 4 Regulaminu Organizacyjnego Osrodka Pomocy
Spotecznej Gminy Lubawa stanowigcego zatgcznik do Zarzgdzenia Nr 598/2019 Kierownika Osrodka
Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa z dnia 6 listopada 2019 roku w sprawie Regulaminu
Organizacyjnego Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa oraz § 12, § 13 ust. 3, § 14 ust. 2
Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa stanowigcego zatgcznik do Uchwaty Nr
XXIV/138/2017Rady Gminy Lubawa z dnia 27 lutego 2017r. w sprawie uchwalenia Statutu Osrodka
Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa zmienionego Uchwatg Nr I1X/56/19 Rady Gminy Lubawa z dnia
27 wrzesnia 2019r. w sprawie zmiany w statucie Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa
w zwigzku z Aneksem Nr RPWM.11.02.03-28-0082/16-02 z dnia 18.09.2018r. do Umowy
Nr RPWM.11.02.03-28-0082/16-00 z dnia 27.03.2017r. o dofinansowanie projektu ,Rodzina na PLUS”
w ramach Osi priorytetowej RPWM.11.00.00 — Wigczenie spoteczne, Dziatania na lata 2014 — 2020
wspoétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego zarzgdzam, co nastepuje:

§1.

W Zarzadzeniu Nr 15/RP0O/2019 Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej z dnia 22 lutego 20109r.
zmieniajgcym Zarzadzenie Nr 2/RPO/2017 Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej z dnia 1 czerwca
2017r. w sprawie powotania Zespotu Rekrutacyjnego w projekcie pn. ,Rodzina na PLUS”
realizowanego w latach 2017 - 2021 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 Priorytetu 11, Dziatanie 11.2, Poddziatanie 11.2.3
utatwienie dostepu do ustug spotecznych, w tym integracja ze srodowiskiem lokalnym — projekty
konkursowe., wprowadza sie nastepujgce zmiany:

w § 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

1) Przewodniczgca — Monika Empel (Inspektor/Kierownik Placéwki Wsparcia Dziennego),
2) Czionek — Sabina Petkowska (Specjalista pracy socjalnej),

3) Czionek - Elzbieta Czarnecka (Starszy specjalista pracy socjalnej),

4) Czilonek - Anna Krajewska (Starszy specjalista pracy socjalnej),

5) Czilonek - Anna Sedlewska (Starszy specjalista pracy socjalnej),

6) Czionek - Patrycja Klimek (Specjalista pracy socjalnej),

7) Cztonek - Natalia Maliszewska (Pracownik socjalny),

8) Cztonek - Anna Rzepka (Doradca zawodowy).

§2.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Osrodka Pomocy Spotecznej
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/-1 Agnieszka Miesikowska
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