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INFORMACIA O ZBIORZE DANYCH OSOBOWYCH

1. Nazwa zbioru:

Baza danych oséb ubiegajgcych sie o zatrudnienie w Osrodku Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa.

2. Administrator danych:

Administrator: Osrodek Pomocy spotecznej Gminy Lubawa
Regon: 510027257

Miejscowos¢: Fijewo

Nr domu: 73

Kod pocztowy: 14-260

Poczta: Lubawa

Gmina: Lubawa

Powiat: ltawa

Wojewddztwo: warminsko-mazurskie

3. Powierzenie przetwarzania danych osobowych:

Administrator danych powierzyt w drodze umowy zawartej na piSmie przetwarzanie danych innemu

podmiotowi (art. 28 ust. 3 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE).

4. Podmiot ktéremu powierzono przetwarzanie danych ze zbioru:

Elzbieta Szlesinger — lekarz medycyny; ul. Sobieskiego 47b/4, 14-200 Itawa

5. Podstawa prawna upowazniajgca do prowadzenia zbioru danych osobowych:

Przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze

—art. 6 ust. 1c Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

6. Cel przetwarzania danych w zbiorze:

Rekrutacja pracownikéw

7. Opis kategorii 0séb, ktorych dane sg przetwarzane w zbiorze:

Osoby ubiegajace sie o zatrudnienie w Osrodku Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa

8. Zakres danych przetwarzanych w zbiorze:

e imie (imiona) i nazwisko;

e data urodzenia;

e dane kontaktowe wskazane przez tg osobe;

o wyksztatcenie;

e przebieg dotychczasowego zatrudnienia, kwalifikacje zawodowe;

e obywatelstwo,

e wtadza rodzicielska (ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej);

o obowigzek alimentacyjny (ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej);

e niekaralnos¢ prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe (ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ustawa o pracownikach
samorzgdowych);




e figurowanie w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym
(osoby, ktére majg by¢ zatrudnione na podstawie stosunku pracy lub wykonywac inng
dziatalnos$¢ zwigzang z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub
opieka nad nimi );

inne dane osobowe:

Kandydat, ktéry zamierza skorzystac z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o
pracownikach samorzgdowych, jest obowigzany do ztozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

9. Sposdb zbierania danych:

od oséb, ktorych dotycza,
z innych Zrddet niz osoba, ktérej dotyczg - Rejestr Sprawcdéw Przestepstw na Tle Seksualnym
z dostepem ograniczonym

10. Sposéb udostepniania danych ze zbioru:

Dane bedg udostepniane wytgcznie podmiotom upowaznionym na podstawie przepisdow prawa.

11. Odbiorcy lub kategorie odbiorcow, ktérym dane moga by¢ przekazywane:

12. Informacja dotyczgca ewentualnego przekazywania danych do panstwa trzeciego:



http://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtgq2tsnzyhaytgltqmfyc4mzvgmztqmrzgq

