WOJT
GMINV LUBAWA
woj. warr nsko-mazurskie
Zarzadzenie Nr 314/2017
Wodjta Gminy Lubawa

z dnia 20 wrzesnia 2017 roku

w sprawie powofania Zespotu Zadaniowego realizujagcego zadanie - Utworzenie i/lub wyposazenie
Klubu ,Senior+” w Ziotowie w ramach Programu Wieloletniego ,Senior+” na lata 2015-2020

edycja 2017 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity:
Dz. U. z 2016r. poz. 446 z p6zn. zm.) oraz art. 17 ust. 2 pkt 4 i art. 115 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004
roku o pomocy spotecznej (tekst jednolity: Dz. U.z 2016r. poz. 930 z p6zn. zm.) w zwigzku z Umowg
Nr PS-1.3146.5.15.2017 o dofinansowanie zadania realizowanego w ramach Programu Wieloletniego
»Senior+" na lata 2015-2020 Edycja 2017 Modut | ,Utworzenie i/lub wyposazenie placéwki ,Senior+" zawartg
w dniu 4 lipca 2017r. pomigdzy Wojewodg Warminsko — Mazurskim a Gming Lubawa zarzgdzam, co

nastepuje:

§ 1. Powoluje Zespédt Zadaniowy, ktérego celem jest kompleksowa realizacja zadania - Utworzenie i/lub
wyposazenie Klubu ,Senior+” w Ztotowie w ramach Programu Wieloletniego ,Senior+” na lata 2015 — 2020
edycja 2017 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w skiadzie:

1) Adam Roznerski (kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa),
2) Monika Empel (inspektor O$rodka Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa),
3) Mariusz Kowalkowski (inspektor Urzedu Gminy Lubawa),

4) Katarzyna Bach (inspektor Urzedu Gminy Lubawa).

§ 2. Zesp6t Zadaniowy odpowiedzialny jest za wiasciwg i kompleksowg realizacje zadania, w tym
w szczegolnosci za:

1) koordynowanie catosci spraw zwigzanych z realizacjg zadania,

2) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z realizacjg zadania,

3) terminowe rozliczenie zadania,

4) terminowe sporzgdzenie wymaganych sprawozdan,

5) wspodtprace z innymi podmiotami niezbednymi do realizacji zadania,
6) promocje zadania,

7) archiwizacje dokumentacji zadania.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




