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Projekt ,,Aktywna przyszto$¢” realizowany przez Osrodek Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa w partnerstwie z Powiatowym Urzedem Pracy w Ilfawie,
wspotfinansowany z EFS w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warmirnsko-Mazurskiego na lata 2014-2020.

Fijewo, dnia 18 grudnia 2017 r.
OR.3211.3.5.2017

OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU

postepowanie prowadzone na podstawie art. 1380 ustawy Prawo zaméwien publicznych na ustugi
spoteczne, ktérych wartos¢ jest mniejsza niz kwoty okreslone w art. 138g ust. 1 pkt 1

Zamawiajacy:

Osrodek Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa

Fijewo 73, 14 — 260 Lubawa

Adres poczty elektronicznej: sekretariat@gopslubawa.pl
Strona internetowa: www.gopslubawa.4bip.pl

Nr telefonu: 89 645 54 39

Nr faksu: 89 645 54 39

Godziny urzedowania: poniedziatek — pigtek 7:15 — 15:15

Koordynator projektu — Brygida Jeczewska, tel. 89 645 34 34

I. Termin sktadania ofert:

Oferty nalezy sktadaé na zataczonym do niniejszego ogtoszenia o zamoéwieniu FORMULARZU OFERTY
w nieprzekraczalnym terminie: do dnia 28 grudnia 2017 r. godz. 9:00 osobiscie w siedzibie
Zamawiajgcego — pokdj nr 18 (sekretariat) lub w formie pisemnej na adres: Osrodek Pomocy Spotecznej
Gminy Lubawa, Fijewo 73, 14 — 260 Lubawa.

Il. Opis przedmiotu zamdéwienia:
1. Przedmiot zamdwienia okreslony we Wspélnym Stowniku Zaméwien (CPV):
o  Kod gtéwny: 80000000-4 —Ustugi edukacyjne i szkoleniowe
e  Kod uzupetniajgcy: 80570000-0 — Ustugi w dziedzinie rozwoju osobistego
2. Przedmiotem zamodwienia jest organizacja i przeprowadzenie ustug edukacyjnych
i szkoleniowych w dziedzinie rozwoju osobistego w ramach projektu , Aktywna przysztos¢”
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego na lata 2014 — 2020 — dla
12 uczestnikow I i Il edycji projektu.
3. Przedmiot zamdwienia zostat podzielony na 8 czesci, z ktérych kazda stanowi odrebng czes¢
i moze by¢ przedmiotem oferty czesciowe;.
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Czesc 1. Indywidualne wsparcie psychologiczne dla 12 uczestnikéw Il edycji projektu
1. llo$¢ godzin — 240 godzin zegarowych (2 spotkania x 1h x 12 oséb = 24h/mc)
Okres realizacji— 12018 — X 2018 (10 miesiecy)
Miejsce realizacji: Klub Integracji Spotecznej Gminy Lubawa, Fijewo 73, 14 — 260 Lubawa
Program ten powinien obejmowac¢ m. in.:
e prowadzenie wsparcia psychologicznego i emocjonalnego dla uczestnikéw projektu,
e monitoring potrzeb oraz identyfikacja probleméw uczestnikdéw projektu,
e podniesienie poczucia wtasnej wartosci uczestnika projektu,
e poprawe relacji rodzinnych,
e prace nad stereotypami postrzegania rdél kobiet i mezczyzn.
5. Wymagania wzgledem osoby prowadzacej:
o wyksztatcenie wyzsze kierunkowe — psycholog,
e doswiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem spotecznym w
jednostkach pomocy spotecznej —staz pracy min. 2 lata.

PwnN

Czes¢ 2. Warsztaty rozwoju umiejetnosci spotecznych dla 12 uczestnikow Il edycji projektu
1. llo$¢ godzin — 60 godzin zegarowych (4 spotkania x 5h x grupa(12 oséb) = 20h/mc),

Okres realizacji — 12018 — 11l 2018 (3 miesigce)
Miejsce realizacji: Klub Integracji Spotecznej Gminy Lubawa, Fijewo 73, 14 — 260 Lubawa
Wykonawca zobowigzany jest do przekazania uczestnikom projektu w dniu rozpoczecia
warsztatow materiatéw dydaktycznych, na ktére sktadajg sie co najmniej: podrecznik lub skrypt
o tematyce objetej zakresem szkolenia, notatnik i dtugopis,
5. Warsztaty powinny obejmowaé m. in.:

e rozwijanie kompetencji interpersonalnych, umiejetnosci wspotdziatania z ludzmi,

e doskonalenie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacja trudnych i konfliktowych,

e doskonalenie umiejetnosci petnienia rél spotecznych,

e budowanie wiary we wtasne mozliwosci,

e przetamywanie poczucia bezradnosci,

e budowanie odpowiedzialnosci i obowigzkowosci,

e wzmacnianie poczucia wtasnej wartosci,

e rozwijanie asertywnosci w relacjach interpersonalnych (reagowanie na krytyke,

umiejetnos¢ wyrazania opinii, egzekwowanie wymagan)

6. Wymagania wzgledem osoby prowadzacej warsztaty:

e wyksztatcenie wyzsze kierunkowe,

e studia podyplomowe umozliwiajace przeprowadzenie warsztatéw,

e doswiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem spotecznym w

jednostkach pomocy spotecznej — staz pracy min. 2 lata.

PwnN

Czes¢ 3. Warsztaty aktywizacji zawodowej dla 12 uczestnikow Il edycji projektu

1. llo$¢ godzin — 32 godziny zegarowe (4 spotkania x 4h x grupa(12 osdb) = 16h/mc)
Okres realizacji — 1V 2018 — V 2018 (2 miesigce)
Miejsce realizacji: Klub Integracji Spotecznej Gminy Lubawa, Fijewo 73, 14 — 260 Lubawa
Wykonawca zobowigzany jest do przekazania uczestnikom projektu w dniu rozpoczecia
warsztatdw materiatdéw dydaktycznych, na ktére sktadajg sie co najmniej: podrecznik lub skrypt
o tematyce objetej zakresem szkolenia, notatnik i dtugopis,

PwnN
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5. Warsztaty powinny obejmowaé m. in.:

e rozwijanie kompetencji interpersonalnych,

e doskonalenie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacja trudnych i konfliktowych

e doskonalenie umiejetnosci petnienia rél spotecznych,

e rozpoznanie trudnosci w znalezieniu pracy,

e informacja o zawodach, etap motywacji w podjeciu aktywnosci zawodowej,

e analiza rynku pracy, przygotowanie sie do podjecia lub ztozenia oferty pracy,
poznanie zasad sporzgdzania dokumentdw aplikacyjnych i metod szukania pracy,
przygotowanie prezentacji wtasnej kandydatury przysztemu pracodawcy,
przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej,

e najczestsze btedy podczas rozmowy kwalifikacyjnej,

e negocjowanie warunkow pracy i ptacy,

e cechy przedsiebiorczego pracownika.

6. Wymagania wzgledem osoby prowadzgcej warsztaty:

o wyksztatcenie wyzsze kierunkowe,

e studia podyplomowe umozliwiajgce przeprowadzenie warsztatow,

o do doswiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem spotecznym w

jednostkach pomocy spotecznej — staz pracy min. 2 lata.

Czesé 4. Indywidualne wsparcie — Trener pracy dla 12 uczestnikow Il edycji projektu
1. llo$¢ godzin — 144 godziny zegarowe (3 spotkania x 2h x 12 0oséb = 72h/mc)
Okres realizacji — V1 2018 — VII 2018 (2 miesigce)
Miejsce realizacji: Klub Integracji Spotecznej Gminy Lubawa, Fijewo 73, 14 — 260 Lubawa
Indywidualne wsparcie trenera pracy powinno obejmowaé m. in.:
= rozpoznanie potrzeb i mozliwosci osoby bezrobotnej,
= prace nad motywacjg do zmiany, poszukiwania pracy i ksztatcenia,
= utozenie planu IPD dla kazdego uczestnika projektu,
= wsparcie uczestnikéw w wyborze kursow zawodowych przewidzianych do realizacji w
projekcie zgodnie z indywidualnymi predyspozycjami oraz zapotrzebowaniem na rynku
lokalnym,
5. Wymagania wzgledem trenera pracy:
= wyksztatcenie wyzsze kierunkowe,
= studia podyplomowe umozliwiajgce przeprowadzenie indywidualnego wsparcia jako
trener pracy,
= doswiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem spotecznym — staz pracy
min. 2 lata.

PwnN

Cze$é¢ 5. Warsztaty zarzadzania czasem dla 12 uczestnikow Il edycji projektu

1. llo$¢ godzin — 32 godziny (4 spotkania x 4h x grupa (12 os6b) = 16h/mc)

2. Okres realizacji — IX 2018 — X 2018 (2 miesigce)

3. Miejsce realizacji: Klub Integracji Spotecznej Gminy Lubawa, Fijewo 73, 14 — 260 Lubawa

4. Wykonawca zobowigzany jest do przekazania uczestnikom projektu w dniu rozpoczecia
warsztatéw materiatow dydaktycznych, na ktére sktadajg sie co najmniej: podrecznik lub skrypt
o tematyce objetej zakresem szkolenia, notatnik i dtugopis,

5. Warsztaty powinny obejmowac m. in.:
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e doskonalenie umiejetnosci konstruktywnego zarzgdzania czasem,
e optymalng organizacje czasu w pracy i zyciu,
e analize wykorzystania czasu,
e praktyczne zasady organizowania czasu,
e system planowania czasu,
e bfedy i skutki niewtasciwego zarzadzania czasem,
6. Wymagania wzgledem osoby prowadzacej warsztaty:
o wyksztatcenie wyzsze kierunkowe,
e studia podyplomowe umozliwiajgce przeprowadzenie warsztatow,
o doswiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem spotecznym w
jednostkach pomocy spotecznej —staz pracy min. 2 lata.

Cze$¢ 6. Warsztaty Podstawy obstugi komputera dla 12 uczestnikéw Il edycji projektu

1. llo$¢ godzin — 30 godzin zegarowych (5 spotkania x 3h x grupa(12 oséb) = 15h/mc)

2. Okres realizacji — VIII 2018 — I1X 2018 (2 miesigce)

3. Miejsce realizacji: wskazane przez Wykonawce na terenie Miasta Lubawa lub Gminy Lubawa,
natomiast w przypadku realizacji warsztatéw poza terenem Miasta Lubawa/Gminy Lubawa
Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia transportu uczestnikow z siedziby Zamawiajgcego
do miejsca realizacji warsztatéw i z powrotem,

4. Wykonawca zobowigzany jest do przekazania uczestnikom projektu w dniu rozpoczecia
warsztatéw materiatow dydaktycznych, na ktére sktadajg sie co najmniej: podrecznik lub skrypt
o tematyce objetej zakresem szkolenia, notatnik i dtugopis,

5. Zajecia teoretyczne i praktyczne powinny obejmowaé m. in.:

e ksztattowanie umiejetnosci podstaw obstugi komputera m. in. Pakiet Office (m. in.
tworzenie CV, listu motywacyjnego w programie MS Word, arkusz kalkulacyjny w
programie MS Excel, prezentacja w programie MS Power Point),

e postugiwanie sie Internetem — przeciwdziatanie e — wykluczeniu oraz korzystanie z
przegladarek, korzystanie z zasobdw internetu, bezpieczenstwo w sieci itp.),

e poszukiwanie ofert pracy,

6. Wykonawca zapewnia sprzet komputerowy, sale dostosowang do realizacji warsztatéw,
instruktora posiadajagcego odpowiednie wyksztatcenie wyzsze kierunkowe i min. 2-letnie
doswiadczenie umozliwiajace przeprowadzenie warsztatdw oraz wyzywienie dla uczestnikow
warsztatéw w formie przerwy kawowej (kawa, herbata, ciastka, soki).

Czes$¢ 7. Warsztaty wyjazdowe ekonomii spotecznej dla 12 uczestnikéw | edycji projektu
1. losé — 2 wizyty studyjne
2. Okres realizacji— 11l 2018
3. Wykonawca zobowigzany jest do:
e zorganizowania zaje¢ warsztatowych w wybranych przez Zamawiajacego podmiotach
ekonomii spotecznej oddalonych od siedziby zamawiajacego maksymalnie 160 km,
e zapewnienia wyzywienia (obiad, poczestunek — kawa, herbata ciasto),
e ubezpieczenia uczestnikéw,
e zapewnienia transportu uczestnikdw z siedziby Zamawiajgcego do miejsca realizacji
warsztatow i z powrotem.
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4. Wymagania wzgledem Wykonawca - min. 2 lata doswiadczenia w organizacji warsztatéw

wyjazdowych.

Czes¢ 8. Kursy zawodowe dla 12 uczestnikow | edycji projektu

1. los¢— 12 kurséw zawodowych zgodnie z ponizszg specyfikacja:

Nazwa kursu

Liczba
godzin

45 min.

Liczba
uczest-
nikéw

Moduty

Badania

Odziez

Egzamin

Podstawy pracy w
magazynie z obstuga
wozkow jezdniowych

70

3

towaroznawstwo

handel detaliczny i hurtowy
zasady magazynowania i
logistyka spedycji magazynowej
organizacja i logistyka prac
magazynowych
dokumentacja obrotu
towarowego

obstuga elektronicznych kas
fiskalnych

operator wézkéw jezdniowych

Tak:
psychotechniczne
okulista,
laryngolog,
neurolog,

lek. med. pracy

NIE

UDT wozki

Eksploatacja
urzadzen, instalacji i
sieci energetycznych

24

Podstawy prawne

Podstawy techniki grzewczej
Uktady odbiorcze, Spalanie
Elementy instalacji

Kotty

Zabezpieczenia

Automatyka

NIE

NIE

TAK
Komisja URE

Opiekunka osdb
starszych i
niepetnosprawnych

80

Pierwsza pomoc przedlekarska
Podstawowe zabiegi
pielegnacyjne. Zasady pielegnacji
0s6b starszych i
niepetnosprawnych

Opieka nad osobami starszymi,
przewlekle chorymi i
niepetnosprawnymi
Utrzymywanie czystosci i higieny
w otoczeniu chorego
Umiejetnosci interpersonalne w
pracy socjalnej

Zajecia praktyczne — opieka i
pielegnacja oséb starszych,
niepetnosprawnych i przewlekle
chorych

TAK
Nosicielstwo
drobnoustrojow
Lek. med. pracy

TAK

Walidacja
kompetencji

Pracownik
pielegnacji terenéw
zielonych

60

Bezpieczenistwo i higiena pracy
Pielegnacja terendw zieleni -
podstawowe prace i zabiegi
agrotechniczne w terenach

Tak

NIE

Walidacja
kompetencji

Fundusze

5

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spofeczny

-/

Az A
A TFEY

Europejskie

Program Regionalny

Zdrowe Zycie, czysty zysk



zieleni

Pielegnacja terendw zieleni -
zaktadanie trawnikéw
Pielegnacja terendw zieleni -
uprawa kwiatéw jednorocznych,
dwuletnich i bylin

Pielegnacja terendw zieleni -
krzewy i drzewa na terenach
zieleni

Pielegnacja terendw zieleni -
obiekty matej architektury w
terenach zieleni

Pielegnacja terendw zieleni -
narzedzia i sprzet ogrodniczy
Pielegnacja terendw zieleni -
ochrona $rodowiska

Zajecia praktyczne - pracownik
terendw zieleni

Kurs ECDL BASIC

80

Moduty:

b1 Podstawy pracy z
komputerem,

b2 Podstawy pracy w sieci,
b3 Przetwarzanie tekstéw,
b4 Arkusze kalkulacyjne

NIE

NIE

TAK ECDL

Pomocnik kucharza

80

Bezpieczenstwo i higiena pracy w
gastronomii

HACCP Zasady Systemu
Bezpieczerstwa Zywnosci
Rodzaje produktéw oraz wstepna
obrébka produktéw

Zasady zywienia

Technologia gastronomiczna
Wyposazenie zaktaddw
gastronomicznych

Zajecia praktyczne

TAK
Nosicielstwo
drobnoustrojow
Lek. med. pracy

TAK

Walidacja
kompetencji

2. Okres realizacji: IV 2018 -V 2018
3. Miejsce realizacji: wskazane przez Wykonawce na terenie Miasta Lubawa lub Gminy Lubawa,
natomiast w przypadku realizacji warsztatdw poza terenem Miasta Lubawa/Gminy Lubawa
Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia transportu uczestnikéw z siedziby Zamawiajgcego
do miejsca realizacji warsztatéw i z powrotem.
4. Wykonawca w ramach poszczegdlnych kurséw zapewnia réwniez wymagane badania, odziez

oraz egzamin korficowy.

5. Wymagania wzgledem Wykonawca - min. 2 lata doswiadczenia w organizacji kursow
zawodowych.

Ill. Kryteria oceny ofert.
1. Oceny ofert bedzie dokonywata komisja przetargowa.
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2. Zamawiajacy udzieli zamdwienia na dang cze$¢ przedmiotu zamdwienia temu Wykonawcy, ktory
uzyska najwyzszg liczbe punktéw facznie w oparciu o ponizsze kryteria.

3. Otrzymane w poszczegdlnych kryteriach oceny ofert punkty, po zsumowaniu bedg stanowity
cene oferty.

4. Zamawiajacy wybierze najkorzystniejszg oferte, na podstawie ponizszych kryteriow:

Nazwa kryterium Waga/Znaczenie

Kryterium 1.

CENA — Cena brutto za zrealizowanie danej czesci przedmiotu 60 % (60 pkt)
zamowienia
Kryterium 2.

DOSWIADCZENIE — Do$wiadczenie trenera w realizacji ustug 40 % (40 pkt)

edukacyjnych i szkoleniowych tozsamych z dang czescia
przedmiotu zamdwienia w jednostkach pomocy spoteczne;j

Kryterium 1 — CENA (Cena brutto za zrealizowanie danej czesci przedmiotu zamdwienia)
Oferty oceniane beda na podstawie ceny podanej przez Wykonawce w Formularzu ofertowym i
obliczane wg nastepujgcego wzoru:

Cena brutto oferty najtanszej za realizacje danej czesci przedmiotu zamdwienia
Cena oferty = x 60 pkt
Cena brutto badanej oferty za realizacje danej czesci przedmiotu zamodwienia

Kryterium 2 — DOSWIADCZENIE (do$wiadczenie trenera realizacji ustug edukacyjnych i szkoleniowych
tozsamych z dana czescig przedmiotu zamdwienia)
Przez warsztaty o tozsamej tematyce nalezy rozumieé takie warsztaty, ktérych zakres tematyczny
odpowiada zakresowi wskazanemu w danej czesci przedmiotu zamdwienia.
Punkty zostang przyznane na podstawie ztozonego os$wiadczenia o zrealizowanych ustugach
tozsamych z przedmiotem danej czesci zamodwienia w okresie 2 lat przed uptywem terminu
sktadania ofert.
Punkty zostang przyznane w nastepujgcy sposob:
Dot. czesci 1 — 5 zamdwienia publicznego:
e 1 pkt za kazda godzine doswiadczenia w pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem
spotecznym w jednostkach pomocy spotecznej.
Maksymalnie w kryterium mozna uzyskac¢ 100 punktow za 100 i wiecej godzin doswiadczenia, ktdra
bedzie odpowiedzialna za realizacje danej czesci przedmiotu zamdwienia.
llos¢ otrzymanych w kryterium Doswiadczenie trenera punktéow zostanie pomnozona przez wage
(40%).
Dot. czesci 6 — 8 zamowienia publicznego:
e 10 pkt otrzyma Wykonawca, ktéry w okresie dwdch lat przed uptywem terminu sktadania
ofert zrealizowat co najmniej 2 kursy/warsztaty wyjazdowe,
e 25 pkt otrzyma Wykonawca, ktéry w okresie dwdch lat przed uptywem terminu sktadania
ofert zrealizowat co najmniej 4 kursy/warsztaty wyjazdowe,
e 40 pkt otrzyma Wykonawca, ktéry w okresie dwéch lat przed uptywem terminu sktadania

ofert zrealizowat co najmniej 6 kursow/warsztatow wyjazdowych.
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IV. Informacje o formalnosciach, jakie powinny zosta¢ dopetnione po wyborze oferty w celu zawarcia
umowy w sprawie zamoéwienia publicznego.

1. Wykonawca, ktdrego oferta zostanie wybrana jako najkorzystniejsza zostanie wezwany do
dostarczenia w wyznaczonym terminie dokumentéw potwierdzajacych, ze osoba wskazana w
Formularzu oferty jako odpowiedzialna za przeprowadzenie danej czesci przedmiotu
zamoéwienia posiada zgodne z niniejszym ogtoszeniem wyksztatcenie, kwalifikacje,
doswiadczenie zawodowe i uprawnienia.

2. Niezwtocznie po wyborze oferty najkorzystniejszej w celu zawarcia umowy Wykonawca, ktérego
oferta zostata wybrana niezwtocznie dostarczy Zamawiajgcemu oswiadczenie o zaangazowaniu
zawodowym oséb odpowiedzialnych za sSwiadczenie ustug bedacych przedmiotem zamédwienia
zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci
na lata 2014 - 2020

WAZNE!!
Wydatki zwigzane z zaangazowaniem osoby wykonujacej zadania w projekcie lub projektach sg
kwalifikowane, o ile:

e Obcigzenie z tego wynikajgce nie wyklucza mozliwosci prawidtowej i efektywnej
realizacji wszystkich zadan powierzonych danej osobie,

e t3gczne zaangazowanie zawodowe tej osoby w realizacje wszystkich projektow
finansowanych z funduszy strukturalnych i FS oraz dziatan finansowanych z innych
zrédet, w tym Srodkéw wtasnych beneficjenta i innych podmiotéw, nie przekracza 276
godzin miesiecznie,

e Wykonywanie zadan przez te osobe jest potwierdzone sporzgdzonym przez nig
protokotem, wskazujgcym prawidtowe wykonywanie zadan, liczbe oraz ewidencje
godzin w danym miesigcu kalendarzowym poswieconych na Wykonanie zadan w
projekcie.

e Spetnienie warunkdéw, o ktérych mowa powyzej, Zamawiajacy zweryfikuje przed
zaangazowaniem osoby do projektu. Warunki te powinny by¢ spetnione w catym okresie
realizacji zamdwienia, przy czym w przypadku wystepowania nieprawidtowosci w
zakresie spetniania powyzszych warunkéw wynagrodzenie w czesci lub w catosci nie
zostanie wyptacone lub zostanie zwrécone przez Wykonawce.

V. Istotne dla stron postanowienia, ktére zostang wprowadzone do tresci zawieranej umowy w
sprawie zaméwienia publicznego.

1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca zobowigzuje sie wykona¢ zamdwienie zgodnie z opisem
przedmiotu zamdwienia.

2. Pfatnosci za zrealizowane warsztaty dokonywane badg po zrealizowaniu ustugi na podstawie
dostarczonego przez Wykonawce rachunku(faktury) wraz z listami obecnosci, kartg ustugi,
raportem ewaluacyjnym oraz po podpisaniu protokotu zdawczo - odbiorczego potwierdzajgcego
zrealizowanie ustugi.

3. Wynagrodzenie za zrealizowang ustuge bedzie ptacone w terminie do 30 dni od daty
dostarczenia rachunku/faktury przez Wykonawce i zatwierdzeniu jej przez Zamawiajgcego.

4. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ wystawienia faktur czesciowych na czes$é¢ 1 przedmiotu —
yIndywidualne wsparcie psychologiczne” oraz na czes¢ 4 przedmiotu zamodwienia —
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10.

11.

yIndywidualne wsparcie — Trener pracy”. Faktury czesSciowe za zrealizowane ustugi nalezy
wystawiac nie czesciej niz raz na miesigc w nastepujacy sposéb: koszt 1 godz. zaje¢ x ilos¢ godz.
zajec.

W przypadku braku srodkéw finansowych ptatnos¢ zostanie dokonana niezwtocznie po
otrzymaniu transzy dotacji bez odsetek ustawowych za opdznienie.

Wykonawca w ramach realizacji zamdwienia zobowigzany bedzie do:

e realizacji zamdwienia zgodnie z programem,

e prowadzenia odpowiedniej dokumentacji projektowej oraz statej wspdtpracy z
Zamawiajacym,

e systematycznej oceny postepdéw uczestnikdw projektu,

e przedtozenia Zamawiajgcemu raportu ewaluacyjnego uwzgledniajgcego nastepujgce
informacje dotyczace: poziomu zadowolenia z ustugi uczestnikdw projektu, wzrostu
wiedzy oraz umiejetnosci uczestnikow projektu w obrebie zagadniern obejmujgcych
zakres tematyczny warsztatéw, informacje dla Zamawiajgcego co do dalszej pracy z
uczestnikami projektu w obszarach objetych zakresem tematycznym,

e biezgcego informowania Zamawiajgcego o wszystkich przypadkach nieobecnosci na
szkoleniu o0séb skierowanych lub rezygnacji uczestnika ze szkolenia w trakcie jego
trwania, pod rygorem odmowy zapfaty za szkolenie tych oséb,

e wspofpracy z koordynatorem projektu w zakresie ustalenia szczegdtowego
harmonogramu realizacji poszczegdlnych czesci zamodwienia,

e zapewnienia, Ze realizacja zamdwienia bedzie zgodna z Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014 — 2020,

e zapewnienia, Zze 13czne zaangazowanie zawodowe o0s6b odpowiedzialnych za
Swiadczenie ustug przez caty okres realizacji przedmiotu zamdwienia nie przekroczy 276
godzin miesiecznie w realizacje wszystkich projektéw finansowanych z funduszy
strukturalnych i FS oraz dziatan finansowanych z innych Zrddet, w tym sSrodkéw
wtasnych beneficjenta i innych podmiotdw, nie przekracza 276 godzin miesiecznie,

Zamawiajacy na kazdym etapie realizacji przedmiotu zamdwienia ma prawo dokonania kontroli
przebiegu i sposobu prowadzenia zajec.

Wykonawca zobowigzuje sie do realizacji przedmiotu umowy w sposéb zgodny z ustawg z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r., poz. 922 z
pdzn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia
2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkdéw technicznych
i organizacyjnych, jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia i systemy informatyczne stuzgce do
przetwarzania danych osobowych (Dz. U. z 2004 r, Nr 100, poz. 1024).

Zamawiajgcy powierza Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych uczestnikéw wytgcznie w
celu realizacji ustug w ramach projektu tylko w zakresie niezbednym do jego prawidiowej
realizacji.

Na podstawie umowy dotyczacej realizacji przedmiotu zamdwienia Zamawiajgcy udzieli
Wykonawcy (petnomocnikowi Wykonawcy) upowaznienia do przetwarzania danych osobowych
uczestnikéw projektu. Natomiast wybrany Wykonawca zobowigzany bedzie do prowadzenia
rejestru upowaznien wydawanych trenerom zaangazowanym przez Wykonawce do realizacji
przedmiotu zamdwienia.

Na kazdym etapie realizacji przedmiotu zamowienia Zamawiajacy ma prawo do kontrolowania
Wykonawcy w zakresie przestrzegania ochrony danych osobowych.
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12. Wykonawca zobowigzuje sie do przechowywania dokumentdw zwigzanych z realizacjg
zamoéwienia nie krocej niz do dnia 30.04.2021 r.

13. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w
interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajacy
moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach. W
takim przypadku Wykonawcy moze zada¢ wytgcznie wynagrodzenia naleznego z tytutu
wykonania czesci umowy.

14. Strony zastrzegajg sobie prawo jednostronnego rozwigzania umowy bez wypowiedzenia
w przypadku naruszenia istotnych postanowien umowy przez drugg strone.

15. Strony ustalajg, ze obowigzujaca je formg odszkodowania stanowig kary umowne.

16. Zamawiajgcy jest uprawniony do potrgcania naleznych kar umownych od Wykonawcy z jego
wynagrodzenia.

17. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowna:

e za opoznienie z realizacji zaje¢ — 50,00 zt za kazdy dzien opdznienia

e za odstgpienie od umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn zaleznych od Wykonawcy —
10 % wynagrodzenia brutto,

e za odstgpienie od umowy przez Wykonawce z przyczyn niezaleznych od Zamawiajgcego
— 10 % wynagrodzenia brutto.

18. Wszelkie zmiany umowy w sprawie realizacji zamodwienia publicznego beda wymagaty zgody obu
stron w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

19. Dopuszczalne zmiany postanowiern umowy mogg dotyczy¢:

e adresu oraz 0séb reprezentujgcych strony,

e termindw i szczegétowych harmonogramow realizacji poszczegdlnych zajeé,

e uczestnikdw/uczestniczek form wsparcia,

e zmiany trenerdw zaangazowanych w realizacje przedmiotu zaméwienia pod warunkiem
spetnienia przez nich odpowiedniego wyksztatcenia, kwalifikacji, uprawnied oraz
doswiadczenia wymaganego przez Zamawiajgcego w niniejszym ogtoszeniu.

Zataczniki:
1. Zatacznik nr 1 —Formularz oferty.

Zatwierdzit:
Kierownik
Osrodka Pomocy Spotecznej

Gminy Lubawa

/-/ Adam Roznerski

Ogtoszenie o} zaméwieniu zamieszczono na stronie internetowe;j Zamawiajgcego
www.gopslubawa.4bip.pl w dniu 18.12.2017 r.
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