Poszukujemy kandydatow do pracy w Osrodku Pomocy Spotecznej
Gminy Lubawa na stanowisko:

ASYSTENT RODZINY

I. Charakter pracy:
e systematyczne wizyty w miejscu zamieszkania rodzin objetych wsparciem (planowane 6-8 rodzin);
e praca w systemie zadaniowego czasu pracy (wykonywanie pracy w godzinach wynikajgcych
z wystepujacych potrzeb);
e umowa o prace na czas okreslony w celu zastepstwa pracownika w czasie jego usprawiedliwionej
nieobecnosci w pracy.

Il. Profil kandydata:

1) wyksztatcenie:

a) wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie lub praca socjalna lub
b) wyzsze na dowolnym kierunku uzupetnione szkoleniem z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing
i udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzing lub studiami podyplomowymi
obejmujgcymi zakres programowy szkolenia okreslony na podstawie ust. 3 i udokumentuje co
najmniej roczny staz pracy z dzieémi lub rodzing lub
c) srednie i szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing, a takze udokumentuje co najmniej
3-letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzing;
2) nie jest i nie byt pozbawiony wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest jej zawieszona ani
ograniczona;
3) wypetnia obowigzek alimentacyjny - w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do niej wynika
z tytutu egzekucyjnego;
4) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo

skarbowe.

1ll. Wymagania dodatkowe:

e prawo jazdy kat. B i wtasny srodek transportu;

e empatia, asertywnos¢;

e samodzielnos¢;

e odpornosé na sytuacje stresowe;

e umiejetnos¢ radzenia sobie w relacjach z trudnym klientem;
e umiejetnos¢ dobrej organizacji wtasnej pracy;

e umiejetnos¢ pracy w zespole.

IV. Zakres wykonywanych zadan, m.in.:

e udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemédw socjalnych, psychologicznych
i wychowawczych z dzieémi;

e opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspédtpracy z cztonkami rodziny i w konsultacji
z pracownikiem socjalnym;

e udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu umiejetnosci
prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

e podejmowanie dziata interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dzieci
i rodzin;

e prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicéw i dzieci;

e prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing;

e wspodtpraca z jednostkami administracji rzagdowej i samorzadowej, wtasciwymi organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi sie w dziataniach na rzecz dziecka
i rodziny.

Zyciorys (CV) z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej oraz list motywacyjny
z przedstawieniem motywacji do podjecia pracy na stanowisku, przesta¢ na adres: sekretariat@gopslubawa.pl
w terminie do 18 maja 2016r.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyijny i szczegétowe CV powinny by¢ opatrzone klauzulg: , Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych dla realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29.08.1997r.
0 ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2015 r. poz. 2135 z pdin. zm.) oraz ustawq z dnia 21.11.2008r. o pracownikach samorzgdowych
(tj. Dz. U. 2 2014 r. poz. 1205 z pézn.zm.)”.



