
 
                                                                                                    Załącznik   

                                                                                                          do uchwały Nr V/26/2015 
                                                                                                                  Rady Gminy Lubawa  

                                                                                                                          z dnia 16 lutego  2015 r. 
 

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWI ĄZYWANIA 
PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH NA 2015 ROK 

 
 

 Ustawa z dnia 26 października 1982r. o wychowaniu w trzeźwości                   
i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (tj. Dz. U. 2012r. poz. 1356, z późn. zm.) nakłada 
na jednostki samorządu terytorialnego obowiązek prowadzenia działań związanych  
z profilaktyką i rozwiązywaniem problemów alkoholowych oraz integracji społecznej 
osób uzależnionych od alkoholu, działania te należą do zadań własnych gminy.  
 Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
zwany dalej „programem” jest podstawowym dokumentem określającym zakres          
i formę realizacji zadań określonych w ustawie.   

Program jest  realizowany przez Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy Lubawa. 
 

 
CELE PROGRAMU 

 
1. Kreowanie lokalnych zasad polityki społecznej służących zmniejszaniu 

aktualnych i zapobieganiu nowym problemom alkoholowym. 
2. Zwiększenie dostępności i skuteczności pomocy terapeutycznej dla osób 

uzależnionych od alkoholu oraz członków ich rodzin. 
3. Zmniejszenie degradacji zdrowotnej, społecznej i ekonomicznej osób oraz ich 

rodzin ponoszących skutki nadużywania alkoholu. 
4. Działalność wychowawcza i informacyjna w zakresie rozwiązywania 

problemów alkoholowych. 
5. Promocja zdrowego stylu życia. 

 
 

ZADANIA PROGRAMU I SPOSÓB ICH REALIZACJI 
 

I. Zwiększenie dost ępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla 
osób uzale żnionych od alkoholu. 
1. Kontynuowanie działalności Punktu Pomocy Rodzinie dla osób 

uzależnionych, współuzależnionych oraz dotkniętych przemocą w rodzinie.  
2. Opłata kosztów powołania biegłego sądowego orzekającego w przedmiocie 

uzależnienia oraz skierowaniem sprawy do sądu. 
3. Współpraca z Poradnią Terapii Uzależnienia od Alkoholu i Oddziałem Terapii 

Uzależnienia od Alkoholu Szpitala Powiatowego w Iławie. 
4. Rozpowszechnianie materiałów informacyjnych na temat uzależnienia                   

i przemocy oraz możliwościach korzystania z pomocy terapeutycznej                
i rehabilitacyjnej. 

 
 
 



II. Udzielanie rodzinom, w których wyst ępują problemy alkoholowe, pomocy 
psychospołecznej i prawnej, a w szczególno ści ochrony przed przemoc ą        
w rodzinie. 
1. Kontynuowanie działalności Punktu Pomocy Rodzinie dla osób 

uzależnionych, współuzależnionych oraz dotkniętych przemocą w rodzinie. 
2. Realizacja zadań przez placówkę wsparcia dziennego, o której mowa  

w przepisach o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. 
3. Organizowanie i finansowanie szkoleń w zakresie uzależnień i przemocy oraz 

pracy z dziećmi, młodzieżą i rodzinami (wychowawców, pedagogów, 
nauczycieli, pracowników socjalnych, asystentów rodziny, itp.). 

4. Współpraca z Ośrodkiem Interwencji Kryzysowej w Iławie. 
5. Pomoc informacyjna dla rodzin z problemem alkoholowym i przemocą, 

motywowanie i kierowanie do leczenia. 
 
III. Prowadzenie profilaktycznej działalno ści informacyjnej i edukacyjnej                
w zakresie rozwi ązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania 
narkomanii, w szczególno ści dla dzieci i młodzie ży, w tym prowadzenie 
pozalekcyjnych zaj ęć sportowych, a tak że działań na rzecz do żywiania 
dzieci uczestnicz ących w pozalekcyjnych programach opieku ńczo-
wychowawczych i socjoterapeutycznych. 
1. Prowadzenie i finansowanie w szkołach programów profilaktycznych dla 

dzieci, młodzieży i rodziców. 
2. Wspieranie i finansowanie kampanii, programów i przedsięwzięć 

profilaktycznych, w tym realizowanych przez działające w szkołach sekcje  
i kółka zainteresowań oraz udział w finansowaniu lokalnych imprez 
profilaktycznych/promujących zdrowy styl życia adresowanych do dzieci, 
młodzieży i osób dorosłych. 

3. Organizowanie i finansowanie szkoleń w zakresie uzależnień i przemocy oraz 
pracy z dziećmi, młodzieżą i rodzinami (wychowawców, pedagogów, 
nauczycieli, pracowników socjalnych, asystentów rodziny, itp.). 

4. Realizacja zadań przez placówkę wsparcia dziennego, o której mowa  
w przepisach o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. 

 
IV. Wspomaganie działalno ści instytucji, stowarzysze ń i osób fizycznych, 
słu żącej rozwi ązywaniu problemów alkoholowych.  
1. Współpraca z instytucjami, stowarzyszeniami i innymi organizacjami 

zajmującymi się profilaktyką i rozwiązywaniem problemów alkoholowych.  
2. Współpraca i dofinansowanie Grupy AA Qvo Vadis działającej w Lubawie. 
 
V. Podejmowanie interwencji w zwi ązku z naruszeniem przepisów 
okre ślonych  w art. 13¹ i 15 ustawy oraz wyst ępowanie przed s ądem                
w charakterze oskar życiela publicznego. 
1. Wspieranie i finansowanie działań edukacyjnych skierowanych do 

sprzedawców napojów alkoholowych oraz działań kontroli interwencyjnych 
mających na celu ograniczenie dostępności napojów alkoholowych  
i przestrzegania zakazu sprzedaży alkoholu osobom poniżej 18 roku życia. 

2. Kontrola punktów sprzedaży napojów alkoholowych przez członków gminnej 
komisji rozwiązywania problemów alkoholowych pod katem przestrzegania 
zasad i warunków korzystania z zezwolenia ze szczególnym naciskiem na 
przestrzeganie zakazu reklamy i promocji oraz zakazu sprzedaży napojów 



alkoholowych osobom do lat 18, osobom nietrzeźwym a także pod zastaw lub 
na kredyt. 

 
VI. Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez orga nizowanie                       
i finansowanie centrów integracji społecznej.  
 
1. Kontynuowanie działalności Klubu Integracji Społecznej. 
2. Realizacja zadań przez placówkę wsparcia dziennego, o której mowa  

w przepisach o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. 
 

VII. Zasady finansowania programu i wynagradzania c złonków Gminnej 
Komisji Rozwi ązywania Problemów Alkoholowych. 
1. Źródłem finansowania programu są środki pochodzące z opłat za korzystanie 

z zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych. W 2015 roku na realizację 
Programu przeznacza się w budżecie gminy kwotę 110.000,00 zł. 

2. Przewiduje się możliwość zwiększenia środków finansowych na realizację 
Programu o środki niewykorzystane w 2014 roku, a także w przypadku 
zwiększenia dochodów z opłat za korzystanie z zezwoleń na sprzedaż 
napojów alkoholowych oraz pozyskania środków zewnętrznych. 

3. Niewykorzystane środki finansowe przeznaczone na realizację Gminnego 
Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w 2013 roku 
zostaną przekazane na realizację Programu w 2015r. Zwrot środków na 
odpowiednie paragrafy w budżecie gminy nastąpi do końca I kwartału 2014r. 

4. Wynagrodzenie członka gminnej komisji rozwiązywania problemów 
alkoholowych wynosi 17% minimalnego wynagrodzenia za pracę 
pracowników, określonego przez Ministra Pracy i Polityki Społecznej. 
Wynagrodzenie przysługuje za udział w posiedzeniu komisji, za udział            
w kontroli placówek handlowych, oraz za dyżur w punkcie, potwierdzony 
podpisem na liście obecności. W przypadku, gdy w jednym dniu odbywa się 
posiedzenie, kontrola i dyżur przysługuje jedno wynagrodzenie.   

 
VIII. Wykaz zadań/działań planowanych do realizacji w ramach Gminnego 
Programu Profilaktyki i Rozwi ązywania Problemów Alkoholowych na 2015r. 
stanowi zał ącznik do niniejszego programu. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Przewodniczący Rady  
/-/ Jan Laskowski  
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                                                                             Załącznik Nr 1 do Gminnego Programu Profilaktyki  
i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na rok 2015 r. 

 
 

 
- WYKAZ  ZADAŃ/DZIAŁAŃ-  

GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI  I ROZWI ĄZYWANIA PROBLEMÓW 
ALKOHOLOWYCH NA 2015 ROK 

 

Lp. 
 

Treść 
 

1. 
Kontynuowanie działalności Punktu Pomocy Rodzinie dla osób uzależnionych, 
współuzależnionych oraz dotkniętych przemocą w rodzinie.  

2. 
Opłata kosztów związanych z powołaniem biegłego sądowego orzekającego  
w przedmiocie uzależnienia oraz skierowaniem sprawy do sądu. 

3. 
Rozpowszechnianie materiałów informacyjnych na temat uzależnienia oraz 
możliwościach korzystania z pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej. 

4. 
Prowadzenie i finansowanie w szkołach programów profilaktycznych dla dzieci, 
młodzieży i rodziców. 

5. 

Wspieranie i finansowanie kampanii, programów i przedsięwzięć profilaktycznych,  
w tym realizowanych przez działające w szkołach sekcje i kółka zainteresowań oraz 
udział w finansowaniu lokalnych imprez profilaktycznych/promujących zdrowy styl życia 
adresowanych do dzieci, młodzieży i osób dorosłych. 

6. 
Finansowanie szkoleń dla członków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych, sprzedawców, wychowawców, pedagogów, nauczycieli, pracowników 
socjalnych, asystentów rodziny, itp. 

7. 
Współpraca z instytucjami, stowarzyszeniami i innymi organizacjami zajmującymi się 
profilaktyką i rozwiązywaniem problemów alkoholowych. 

8.                                                               Kontrola punktów sprzedaży napojów alkoholowych. 

9. Dofinansowanie działalności Klubu Integracji Społecznej. 

10.  
Dofinansowanie zadań realizowanych przez placówkę wsparcia dziennego, o której 
mowa w przepisach o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. 

 

 
 
 
 
 

Przewodniczący Rady  
/-/ Jan Laskowski  

 


