Wykaz stanowisk pracy

Zalkcznik nr 1 do Zarmzenia Nr 294/2043 Kierownika
Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa z dni
6 czerwca 2014r. w sprawie zmian w Regulamini
Organizacyjnym &odka Pomocy Spotecznej Gminy

Lubawa.

Nr | Nazwa kom_ork_l Wykaz stanowisk i innych komorek Wymiar
organizacyjnej zatrudnienia
. : 1. | Kierownik 1
= Kierownictwo 2. | Zastpca kierownika 1
2
1. | Specjalista pracy socjalnej 2
Dziat 2. | Pracownik socjalny 4
2 ~ Pomocy 3. | Podinspektor 2
" | Srodowiskowej | 4. | Psycholog 0,5
5. | Miodszy opiekun 15 (+/- wg
potrzeb)
23,5
3. | Zespodtds. asysty| 1. | Asystent rodziny/Mtodszy asystent rodziny wgrpeb
rodzinnej
_ Dziat Inspektor (Koordynator dziatu) 1
4 Ssg\clﬁ?:;ﬁ?ch 2. | Podinspektor 2
3
Dziat Finansowo- 1. Gk?wny ksa;ngy (Koordynator dziatu) 1
5. Ksiegowy 2. G’fowny.speCJaIls.ta ' 0,5
3. | Stanowisko ds. finansowo - &gowych 4
55
1. | Gléwny specjalista (Koordynator dziatu) 0,5
2. | Podinspektor 2
6 Dziat 3. | Stanowisko ds. informatyki 1
" | Organizacyjny | 4. | Radca prawny 0,2
5. | Kierowca samochodu osobowego 1
6. | Pomoc administracyjna 1
57
1. | Podinspektor (Koordynator dziatu) 1
Dziat 2. | Konsultant 2
7. Programow i 3. | Pracownik socjalny 1
Projektow 4. | Wychowawca/ Miodszy wychowawca 15,5 (+/- wg
potrzeb)
19,5
Razem 59,2




