OGLOSZENIE O NABORZE NR 1/2013
z dnia 27 wrzesnia 2013r.
Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U. Nr 223, poz. 1458, z pozn. zm.)

Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa
ogtasza nabdr kandydatow na wolne stanowisko urzednicze
w Osrodku Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa, Fijewo 73, tel. (89) 645 54 39

stanowisko ds. informatyki
1 etat

(okreslenie stanowiska urzedniczego)

1. Kandydat powinien spetniac nastepujgce wymagania zwigzane ze stanowiskiem:
a) niezbedne:
¢ wyksztatcenie wyzsze- o profilu informatycznym lub wyksztatcenie minimum s$rednie zawodowe
( o profilu informatycznym ) lub minimum srednie i kontynuowanie nauki — w trakcie studiéw ( w
zakresie informatyki lub kierunki pokrewne),
¢ znajomos¢ przepiséw dotyczgcych ochrony danych osobowych,
e nie byé karanym za przestepstwo popetnione umyslinie, cieszy¢ sie nieposzlakowana opinig,
e posiadac dobry stan zdrowia.
b) wskazane:
¢ doswiadczenie w administrowaniu domeng w Srodowisku Windows Server 2008 R2,
e znajomos$¢ Srodowiska wirtualnego (VMware, Hyper -V),
e znajomosc¢ Srodowiska Linux,
e doswiadczenie w administrowaniu bazami danych MS SQL, Firebird, PostgreSQL,
e umiejetno$¢ administracji siecig opartg na urzadzeniach Cisco,
¢ samodzielno$é, odpowiedzialnosé, rzetelnosé, doktadnosé, kreatywnosé,
e umiejetnos¢ dobrej organizacji wtasnej pracy,
e umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu,
e umiejetnos¢ pracy w zespole,
e pozadany staz pracy w administracji publicznej,
e prawo jazdy kat. B.

1. Zakres wykonywanych zadan:
1. Administracja :
e siecig LAN opartg na urzgdzeniach Cisco (konfiguracja i zarzgdzanie: VPN, Firewall, ACL),
e domeng w Srodowisku Windows Server 2008 R2,
e macierzg dyskowa LINKSYS NSS4000,
e strong WWW oraz BIP Osrodka,
* serwerem FTP oraz kontami e-mail.
2. Zarzadzanie:
«  Systemem POMOST, oprogramowaniem do Swiadczen Rodzinnych, Dodatkéw Mieszkaniowych
oraz do Funduszu Alimentacyjnego,
e Elektronicznym obiegiem dokumentéw ,
e Certyfikatami kwalifikowanymi,
¢ Systemem finansowo-ksiegowym, kadrowo — ptacowym PUMA,
* Licencjami oprogramowania.
3. Administracja silnikami baz danych:
e MSSQL Server, Firebird , PostgreSQL .
4. Archiwizacja danych,
5. Naprawa biezgcych awarii sieci i urzgdzen komputerowych. Konserwacja komputeréw, kserokopiarek
i drukarek sieciowych,




6. Wykonywanie czynnosci Administratora Systemow Informatycznych,
7. Przygotowanie i obrébka filmow i zdje¢ do strony WWW.

1ll. Wymagane dokumenty:

- podanie o przyjecie na stanowisko objete naborem,

- list motywacyijny,

- zyciorys (CV) z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej,

- kopie dyplomu potwierdzajgce wyksztatcenie,

- kopie dokumentéw potwierdzajgcych dodatkowe kwalifikacje zawodowe i umiejetnosci,

- kopie swiadectw pracy,

- oryginat kwestionariusza osobowego,

- referencje dotychczasowych pracodawcow, jesli kandydat takie posiada,

- oSwiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych i o niekaralnosci za przestepstwa
popetnione umysinie oraz o nie toczeniu sie przeciwko niemu postepowania karnego lub zaswiadczenie
z Krajowego Rejestru Karnego.

Wymagane dokumenty z dopiskiem “Ogtoszenie o naborze na stanowisko ds. informatyki” mozna sktada¢
w terminie do 11 pazdziernika 2013r.
« osobiscie,
« drogg elektroniczng na adres sekretariat@gopslubawa.pl (dokument musi zawieraé¢ podpis
elektroniczny kwalifikowany),
+ lub przesta¢ na adres (decyduje data wptywu do Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa):
Osrodek Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa, Fijewo 73, 14-260 Lubawa.

Oferty, ktore wptyng do Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa po terminie nie bed3 rozpatrywane.

IV. Inne informacje:

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowe]j Biuletynu Informacji Publicznej
Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa oraz na tablicy informacyjnej Osrodka Pomocy Spotecznej
Gminy Lubawa.

Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j.
W zwigzku z tym kandydaci sg proszeni o podanie kontaktu telefonicznego.

Dodatkowe informacje: (89) 645-54-39.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i szczegétowe CV (z uwzglednieniem doktadnego przebiegu
kariery zawodowej) powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych dla realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia
29.08.1997r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926, z pdzn. zm. ) oraz ustawg z dnia
21.11.2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458, z p6zn.zm.)".

Umieszczono w Biuletynie Informacji Publicznej Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa dnia 27 wrzesnia 2013r.

Umieszczono na tablicy informacyjnej Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa dnia 27 wrzesnia 2013r.
Umieszczono na tablicy informacyjnej Powiatowego Urzedu Pracy w Itawie Oddziat w Lubawie dnia 27 wrzesnia 2013r.

Kierownik
Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa

/-/ Adam Roznerski



