
 
 

 
 

Zadanie „Czas na aktywność” realizowane w ramach Programu Ministra Pracy i Polityki Społecznej 

„Aktywne formy Przeciwdziałania Wykluczeniu Społecznemu – edycja 2011 – 2015” 

p.n. „Podmiot zatrudnienia socjalnego partnerem Ośrodka Pomocy Społecznej i Powiatowego Urzędu Pracy w realizacji kontraktów socjalnych” 

 

Załącznik Nr 3  
do „Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa” w zadaniu „Czas na 
aktywność” w ramach Programu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej „Aktywne Formy Przeciwdziałania Wykluczeniu 
Społecznemu - edycja 2011-2015” p.n. „Podmiot zatrudnienia 
socjalnego partnerem Ośrodka Pomocy Społecznej 
i Powiatowego Urzędu Pracy w realizacji kontraktów socjalnych” 
(Zarządzenie 4/2012 Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej 
Gminy Lubawa z dnia 17 czerwca 2013r.) 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy Lubawa 
Fijewo 73, 14-260 Lubawa, Tel/Fax.: 089/645-54-39, www.gopslubawa.pl, 

e-mail: sekretariat@gopslubawa.pl  
 
 

Fijewo, dnia………………….. 
 
………………………………………………………… 
(imię i nazwisko) 
 
………………………………………………………… 
(adres zamieszkania) 

 
 

Deklaracja dobrowolnego udziału w zadaniu „Czas na aktywno ść” realizowanego przez 
Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy Lubawa 

 
Oświadczam, że: 

1. Deklaruję udział w zadaniu realizowanym przez Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy Lubawa, 
2. Spełniam kryteria kwalifikowalności uprawniające do udziału w zadaniu, 
3. Będę dobrowolnie i systematycznie uczestniczył(a) w działaniach realizowanych w ramach zadania, 
4. Mam świadomość, że zawarte w zadaniu formy działań, w których będę brał/a udział mogą odbywać się 

w miejscowości innej od mojego miejsca zamieszkania, 
5. Dane zawarte w oświadczeniu zgodne są ze stanem prawnym i faktycznym, 
6. Zobowiązuję się poinformować pracownika socjalnego oraz koordynatora projektu o zmianach 

dotyczących danych osobowych, 
7. Zostałem(łam) pouczony(a) o odpowiedzialności karnej z art. 233 § 1 kodeksu karnego za składanie 

oświadczeń niezgodnych z prawdą. 
 
Jednocze śnie o świadczam, że zostałem(łam) zapoznany(a) z działaniami, które w  ramach zadania  
przewidziano dla uczestników:  
 

1. Praca socjalna - mająca na celu: pomoc we wzmocnieniu aktywności zawodowej uczestników, 
wzmacnianie motywacji do podjęcia zatrudnienia oraz wsparcia w problemach wynikających z godzenia 
obowiązków rodzinnych z aktywnością zawodową, 

2. Program reintegracji społeczno-zawodowej - działania mające na celu aktywizację zawodową 
i społeczną, 

3. Zatrudnienie wspierane  b ądź wejście na otwarty rynek pracy –  w zależności od potrzeb i oczekiwań 
uczestnika. 

 
 
 

……………………………………………… 
(podpis kandydata/kandydatki) 

 
 


