
 

 

 

 

 

Zadanie „Nowe szanse” realizowane w ramach Programu Ministra Pracy i Polityki Społecznej 
„Aktywne formy Przeciwdziałania Wykluczeniu Społecznemu – edycja 2011 – 2015” 

p.n. „Podmiot zatrudnienia socjalnego partnerem Ośrodka Pomocy Społecznej i Powiatowego Urzędu Pracy w realizacji kontraktów socjalnych” 

 

 
           Załącznik Nr 8 

do Zarządzenia Nr 6/2012 Kierownika Ośrodka 
Pomocy Społecznej Gminy Lubawa z dnia 28 
czerwca 2012 w sprawie ustalenia narzędzia 
monitorującego w zadaniu „Nowe szanse” 
w ramach Programu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej „Aktywne formy przeciwdziałania 
wykluczeniu społecznemu edycja 2011-2015” 
p.n. „Podmiot zatrudnienia socjalnego 
partnerem Ośrodka Pomocy Społecznej 
i Powiatowego Urzędu Pracy w realizacji 
kontraktów socjalnych” 
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                Podpis osoby prowadzącej 

Nazwa zajęć:  
Data:   Osoba prowadz ąca:   

Temat i zakres zajęć: 
……………………………………………………………………………………...................... 
……………………………………………………………………………………….................. 
……………………………………………………………………………………….................. 
……………………………………………………………………………………….................. 
…………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………… 


