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Ankieta zadowolenia z przeprowadzonego 
PROGRAMU REINTEGRACJI SPOŁECZNO - ZAWODOWEJ 

w  ramach zadania 
„Nowe szanse” 

 
Szanowni Państwo! 
 
Zwracamy się z prośbą o wyrażenie swojej opinii o zajęciach. Prosimy o wnikliwe przeczytanie treści poniższych pytań 
i udzielenie na nie odpowiedzi przez zakreślenie wybranego wariantu. 
 Ankieta jest anonimowa!                   

Zespół Projektowy  

 

1. Jak ocenia Pani/Pan usługę doradztwa zawodowego? 

□ bardzo dobrze 

□ dobrze 

□ tak sobie 

□ źle 

 

2. Jak ocenia Pani/Pan poziom przeprowadzonych warsztatów aktywizacji zawodowej? 

□ bardzo dobrze 

□ dobrze 

□ tak sobie 

□ źle 

 

3. Jak ocenia Pani/Pan poziom zorganizowanego treningu interpersonalnego i społecznego?  

□ bardzo dobrze 

□ dobrze 

□ tak sobie 

□ źle 

 

4.  Jak ocenia Pani/Pan poziom przeprowadzonych warsztatów autoprezentacji i kreowania własnego wizerunku?  

□ bardzo dobrze 

□ dobrze 

□ tak sobie 

□ źle 
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5.  Jak ocenia Pani/Pan poziom odbytego kursu zawodowego? 

□ bardzo dobrze 

□ dobrze 

□ tak sobie 

□ źle 

□ nie dotyczy 

 

6. Jako ocenia Pani/Pan poziom współpracy z trenerem pracy? 

□ bardzo dobrze 

□ dobrze 

□ tak sobie 

□ źle 

 

7.  Czy wg Pani/Pana udział w programie reintegracji społeczno - zawodowej zwiększy Pani/Pana szanse na 

podjęcie zatrudnienia? 

□ tak 

□ nie 

□ trudno powiedzieć 

 

8.  Czy nabyła Pani/Pan nowe umiejętności zawodowe i społeczne? 

□ tak 

□ nie 

□ trudno powiedzieć 

 

9. Czy wiedza wyniesiona z zajęć pozwoli Pani/Panu zwiększyć swoją aktywność zawodowo – społeczną 

(integracja z środowiskiem lokalnym, poszukiwanie pracy)? 

□ tak 

□ nie 

□ trudno powiedzieć 

 

10. Jeśli ma Pani uwagi odnośnie prowadzonego działania, proszę uwzględnić je tutaj: 

……………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

11.  Wiek: 

□ 25 – 35 lat, 

□ 36 – 50 lat,   

□ 51 – 64 lata. 

12.  Płeć: 

□ Kobieta,     

□ Mężczyzna.       

Dziękujemy! 


