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          Załącznik Nr 1 
do Zarządzenia Nr 6/2012 Kierownika Ośrodka 
Pomocy Społecznej Gminy Lubawa z dnia 28 
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partnerem Ośrodka Pomocy Społecznej 
i Powiatowego Urzędu Pracy w realizacji 
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Ankieta zadowolenia z działania: 
„INDYWIDUALNE DORADZTWO ZAWODOWE” 

w  ramach zadania 
„Nowe szanse” 

 
 
Szanowni Państwo! 
 
Zwracamy się z prośbą o wyrażenie swojej opinii o zajęciach. Prosimy o wnikliwe przeczytanie treści poniższych pytań 
i udzielenie na nie odpowiedzi przez zakreślenie wybranego wariantu. 
 Ankieta jest anonimowa!  
                                                                                    

Zespół Projektowy  

 

1. Prowadzone doradztwo zawodowe było: 

□ ciekawe 

□ nudne 

□ takie sobie 

 

2. Czy przeprowadzone doradztwo zawodowe spełniło Pani/Pana oczekiwania? 

□ tak 

□ nie 

□ trudno powiedzieć 

 

3. Czy poprzez skorzystanie z doradztwa zawodowego poznała Pani/Pan swoje preferencje społeczne 

i zawodowe? 

□ tak 

□ nie 

□ trudno powiedzieć 

 

4. Czy wg Pani/Pana poprzez skorzystanie z doradztwa zawodowego wzrośnie Pani/Pana szansa na podjęcie 

zatrudnienia? 

□ tak 

□ nie 

□ trudno powiedzieć 
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5. Czy w Pani/Pana opinii osoba prowadząca była odpowiednio przygotowana do przeprowadzenia doradztwa 

zawodowego? 

□ tak 

□ nie   

□ trudno powiedzieć 

 

 6. Jak oceniasz  poziom przeprowadzonego doradztwa zawodowego? 

□ bardzo dobrze 

□ dobrze 

□ tak sobie 

□ źle 

 

7. Jeśli ma Pani uwagi odnośnie prowadzonego działania, proszę uwzględnić je tutaj: 

……………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

8.  Wiek: 

□ 25 – 35 lat, 

□ 36 – 50 lat,   

□ 51 – 64 lata. 

 

9.  Płeć: 

□ Kobieta, 

□ Mężczyzna.  

 

 

Dziękujemy! 


