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Załącznik nr 4
do Zarządzenia Nr 5/POKL/2012 Kierownika Ośrodka 
Pomocy Społecznej Gminy Lubawa  z dnia 10 lutego  
2012r. w sprawie wprowadzenie systemu zarządzania 
projektem „Aktywna  rodzina” w 2012 r. 
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