Zatacznik do Zarzadzenia Nr 3/2011 Kierownika
Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa
z dnia 2 wrzes$nia 2011 roku
Regulamin Organizacyjny
Swietlicy Srodowiskowej w Targowisku Dolnym

Rozdziat | Postanowienia og6ine

1.

2.

3.
4.

§1
Regulamin organizacyjny okre$la zasady wewnetrznej organizacji, zadania oraz zakres dziatania Swietlicy
Srodowiskowej w Targowisku Dolnym, zwanej dalej ,Swietlica”.
llekro¢ w regulaminie jest mowa o:
1) Osrodku - nalezy przez to rozumie¢ Osrodek Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa,
2) Kierowniku Osrodka — nalezy przez to rozumie¢ Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy
Lubawa,
Swietlica jest komérka organizacyjng Osrodka.
Swietlica miesci sie w Swietlicy Wiejskiej w Targowisku Dolnym.

Rozdziat Il Cele i zadania Swietlicy

1.

§2

Celem Swietlicy jest w szczegéInosci:

1) udzielanie pomocy w wyréwnywaniu szans dzieciom z rodzin dysfunkcyjnych zamieszkatych na terenie
gmlnyr

2) zapewnienie opieki wychowawczej,

3) ‘tagodzenie niedostatkéw wychowawczych w rodzinie,

4) tworzenie warunkéw do nauki wkasnej i pomocy w nauce,

5) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien wychowankow,

6) eliminowanie zaburzen zachowania,

7) prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci edukacyjnej w zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi
i narkomanii.

Do zadan Swietlicy nalezy w szczegélnosci:

1) opieka po zajeciach szkolnych,

2) pomoc w nauce i odrabianiu lekcji,

3) organizowanie zaje¢ animacyjnych, plastyczno - technicznych, kulinarnych, sportowych,
komputerowych, profilaktycznych i innych w miare wystepujacych potrzeb (m.in. warsztatéw
socjoterapeutycznych, poradnictwa psychologicznego),

4) organizowanie czasu wolnego i rozwoj zainteresowan,

5) organizowanie wycieczek, gier, zabaw i imprez okolicznosciowych,

6) pomoc w rozwigzywaniu kryzyséw szkolnych, rodzinnych, réwiesniczych i osobistych,

7) organizowanie pomocy socjalnej,

8) prowadzenie wspétpracy z podmiotami dziatajacymi na rzecz dziecka,

9) wspétpraca z rodzicami i opiekunami wychowankéw,

10) prowadzenie dokumentacji pracy z dzieckiem,

11) zapewnianie dozywiania w miare potrzeb i mozliwosci.

Swietlica moze organizowaé imprezy $rodowiskowe, dziatania interwencyjne oraz dziatania profilaktyczne

i edukacyjne na rzecz Srodowiska lokalnego.

W okresie wakacji letnich oraz ferii zimowych zajecia prowadzone w Swietlicy moga byé realizowane

w formie: poétkolonii, kolonii, obozow itp.

Rozdziat 1l Organizacja
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§3
Swietlica jest czynna we wszystkie dni robocze, co najmniej przez 4 godziny dziennie.
Swietlica jest czynna od poniedziatku do pigtku w godzinach od 14.00 do 18.00.
Swietlica moze funkcjonowaé w innych godzinach dostosowanych do potrzeb dzieci i rodzicéw.
Liczba miejsc w Swietlicy wynosi 30 z mozliwoscig zwiekszenia w miare wystepujacych potrzeb.
Liczba dzieci pozostajacych pod opieka jednego wychowawcy w Swietlicy jest odpowiednia do potrzeb dzieci
oraz rodzaju prowadzonych zajec.

§4
W Swietlicy zatrudnia sie zgodnie z wystepujacymi potrzebami:
1) wychowawcéw,
2) specjalistow.

2. W Swietlicy mogg by¢ organizowane praktyki studenckie oraz subsydiowane formy zatrudnienia.

1.
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)
9)

§5
Do zadan wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:
koordynowanie biezacej dziatalnosci Swietlicy,
diagnozowanie potrzeb i probleméw dzieci i ich rodzin,
organizowanie przyjecia wychowankéw do Swietlicy,
prowadzenie dokumentacji pracy z dzieckiem,
prowadzenie dokumentacji Swietlicy,
pomoc w odrabianiu lekgiji,
organizowanie czasu wolnego i rozwoj zainteresowan wychowankéw,
realizowanie zaje¢ plastycznych, kulinarnych, sportowych i innych w miare wystepujacych potrzeb,
organizowanie wycieczek, gier, zabaw i imprez okolicznosciowych,

10) pomoc w rozwigzywaniu kryzysow szkolnych, rodzinnych, réwiesniczych i osobistych,



11) prowadzenie wspétpracy z podmiotami dziatajacymi na rzecz dziecka,
12)  wspoétpraca z rodzicami i opiekunami wychowankow,
13) dbanie o powierzone mienie.
§6
1. Dziatalno$é Swietlicy moze byé uzupetniana przez wolontariuszy.
2. Do zadan wolontariuszy nalezy w szczegdélnosci:
1) wspomaganie wychowawcOw w realizowanych zadaniach przez organizowanie két zainteresowan
i rozwijanie indywidualnych zdolnosci dzieci,
2) rozszerzanie zakresu opieki nad dzieckiem.
Wolontariusz wykonuje $wiadczenia w Swietlicy pod nadzorem wyznaczonego wychowawcy.
Z wolontariuszem Kierownik Osrodka zawiera porozumienie, ktére okresla:
1) zakres, sposob i czas wykonywania przez wolontariusza $wiadczen,
2) zobowigzanie wolontariusza do dziatania w porozumieniu z osobami, o ktérych mowa w ust. 3.
3) zobowigzanie wolontariusza do zachowania tajemnicy w sprawach dotyczacych dzieci znajdujgcych sie
w Swietlicy,
4) postanowienie 0 mozliwosci jego rozwigzania.
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Rozdziat IV Wychowankowie
§7
1. Do swietlicy przyjmuje sie wychowankéw na:
1) ich prosbe,
2) prosbe rodzicow (opiekuna prawnego),
3) wniosek szkoty, pracownika socjalnego Osrodka.
2. Przyjecie dziecka do Swietlicy odbywa sie bez skierowania, na podstawie pisemnego wniosku zgodnie
z zatgcznikiem nr 1 do regulaminu.
3. Do przyjecia wychowanka wymagana jest pisemna zgoda rodzicéw lub opiekuna prawnego, zgodnie
z zakgcznikiem nr 2 do regulaminu. .
4. Odpowiedzialnos¢ za dzieci podczas zaje¢ w Swietlicy ponosza wychowawcy i specjalisci prowadzacy
zajecia. .
5. Odpowiedzialno$¢ za dzieci w drodze do Swietlicy i w drodze do domu spoczywa na rodzicach lub
opiekunach prawnych.
§8
Wychowankowie korzystajg ze wszystkich lub wybranych zaje¢ w zaleznosci od wystepujacych potrzeb.

§9
1. Wychowanek ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanej opieki,
2) zyczliwego i podmiotowego traktowania,
3) swobody wyrazania mysli i przekonan,
4) opieki wychowawczej i zapewnienia warunkOw bezpieczenstwa podczas zaje¢ prowadzonych
w Swietlicy i poza jej terenem,
5) poszanowania godnosci osobistej,
6) ochrony przed przemocg psychiczng lub fizyczna,
7) oddziatywania na zycie Swietlicy,
8) znajomosci swoich praw.
2.  Wychowanek jest zobowigzany do przestrzegania postanowien zawartych w regulaminie, w szczegolnosci
do:
1) wspotpracy w procesie wychowania i terapii,
2) przestrzegania zasad kultury wspoétzycia w grupie,
3) pomagania stabszym,
4) dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek, uczestniczenia w pracach samoobstugowych,
5) ponoszenia odpowiedzialnosci za wtasne postepowanie.

§10
Dzieci przebywajace w Swietlicy moga tworzyé samorzad.
Organizacje samorzadu okresla regulamin uchwalony przez dzieci przebywajace Swietlicy.
Opiekuna samorzadu wybierajg dzieci spo$réd pracownikéw Swietlicy.
Samorzad moze przedstawia¢ wychowawcy wnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczacych jej
funkcjonowania.
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Rozdziat V Dokumentacja
§11
1. Swietlica prowadzi dokumentacje dotyczaca wychowankéw, w szczegdlnosci:
1) rejestr wychowankéw Swietlicy,
2) indywidualne teczki pracy wychowankéw,
3) inng w zaleznosci od wystepujacych potrzeb.
2. Swietlica prowadzi dokumentacje dotyczaca funkcjonowania placéwki; w szczegélnosci:
1) harmonogram pracy okreslajacy plan poszczeg6inych zajec¢,
2) inng w zaleznosci od wystepujacych potrzeb.

Rozdziat VI Postanowienia ko ncowe
. §12
Z regulaminem zostajg zapoznani pracownicy Swietlicy oraz wychowankowie i ich rodzice (opiekunowie).



