
 

Załącznik do Zarządzenia Nr 3/2011 Kierownika  
Ośrodka Pomocy Społecznej Gminy Lubawa  

z dnia 2 września 2011 roku  
Regulamin Organizacyjny  

Świetlicy Środowiskowej w Targowisku Dolnym 
 
Rozdział I  Postanowienia ogólne  

§ 1 
1. Regulamin organizacyjny określa zasady wewnętrznej organizacji, zadania oraz zakres działania Świetlicy 

Środowiskowej w Targowisku Dolnym, zwanej dalej „Świetlicą”.  
2. Ilekroć w regulaminie jest mowa o:  

1) Ośrodku - naleŜy przez to rozumieć Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy Lubawa,  
2) Kierowniku Ośrodka – naleŜy przez to rozumieć Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej Gminy 

Lubawa,  
3. Świetlica jest komórką organizacyjną Ośrodka.  
4. Świetlica mieści się w Świetlicy Wiejskiej w Targowisku Dolnym.  
 
Rozdział II  Cele i zadania Świetlicy  

§ 2 
1. Celem Świetlicy jest w szczególności:  

1) udzielanie pomocy w wyrównywaniu szans dzieciom z rodzin dysfunkcyjnych zamieszkałych na terenie 
gminy,  

2) zapewnienie opieki wychowawczej,  
3) łagodzenie niedostatków wychowawczych w rodzinie,  
4) tworzenie warunków do nauki własnej i pomocy w nauce,  
5) rozwijanie zainteresowań i uzdolnień wychowanków,  
6) eliminowanie zaburzeń zachowania,  
7) prowadzenie profilaktycznej działalności edukacyjnej w zakresie przeciwdziałania alkoholizmowi 

i narkomanii.   
2. Do zadań Świetlicy naleŜy w szczególności:  

1) opieka po zajęciach szkolnych,  
2) pomoc w nauce i odrabianiu lekcji,  
3) organizowanie zajęć animacyjnych, plastyczno - technicznych, kulinarnych, sportowych,  

komputerowych, profilaktycznych i innych w miarę występujących potrzeb (m.in. warsztatów 
socjoterapeutycznych, poradnictwa psychologicznego), 

4) organizowanie czasu wolnego i rozwój zainteresowań,  
5) organizowanie wycieczek, gier, zabaw i imprez okolicznościowych,  
6) pomoc w rozwiązywaniu kryzysów szkolnych, rodzinnych, rówieśniczych i osobistych,  
7) organizowanie pomocy socjalnej, 
8) prowadzenie współpracy z podmiotami działającymi na rzecz dziecka,  
9) współpraca z rodzicami i opiekunami wychowanków, 
10) prowadzenie dokumentacji pracy z dzieckiem, 
11) zapewnianie doŜywiania w miarę potrzeb i moŜliwości.  

3. Świetlica moŜe organizować imprezy środowiskowe, działania interwencyjne oraz działania profilaktyczne 
i edukacyjne na rzecz środowiska lokalnego.  

4. W okresie wakacji letnich oraz ferii zimowych zajęcia prowadzone w Świetlicy mogą być realizowane 
w formie: półkolonii, kolonii, obozów itp.  

 
Rozdział III  Organizacja  

§ 3  
1. Świetlica jest czynna we wszystkie dni robocze, co najmniej przez 4 godziny dziennie.  
2. Świetlica jest czynna od poniedziałku do piątku w godzinach od 14.00 do 18.00.   
3. Świetlica moŜe funkcjonować w innych godzinach dostosowanych do potrzeb dzieci i rodziców. 
4. Liczba miejsc w Świetlicy wynosi 30 z moŜliwością zwiększenia w miarę występujących potrzeb. 
5. Liczba dzieci pozostających pod opieką jednego wychowawcy w Świetlicy jest odpowiednia do potrzeb dzieci 

oraz rodzaju prowadzonych zajęć.  
§ 4  

1. W Świetlicy zatrudnia się zgodnie z występującymi potrzebami:  
1) wychowawców,  
2) specjalistów. 

2. W Świetlicy mogą być organizowane praktyki studenckie oraz subsydiowane formy zatrudnienia. 
§ 5 

1. Do zadań wychowawcy naleŜy w szczególności:  
1) koordynowanie bieŜącej działalności Świetlicy,  
2) diagnozowanie potrzeb i problemów dzieci i ich rodzin,  
3) organizowanie przyjęcia wychowanków do Świetlicy,  
4) prowadzenie dokumentacji pracy z dzieckiem,   
5) prowadzenie dokumentacji Świetlicy,  
6) pomoc w odrabianiu lekcji,  
7) organizowanie czasu wolnego i rozwój zainteresowań wychowanków,  
8) realizowanie zajęć plastycznych, kulinarnych, sportowych i innych w miarę występujących potrzeb,   
9) organizowanie wycieczek, gier, zabaw i imprez okolicznościowych,   
10) pomoc w rozwiązywaniu kryzysów szkolnych, rodzinnych, rówieśniczych i osobistych,  



 

11) prowadzenie współpracy z podmiotami działającymi na rzecz dziecka,  
12) współpraca z rodzicami i opiekunami wychowanków,  
13) dbanie o powierzone mienie.    

§ 6  
1. Działalność Świetlicy moŜe być uzupełniana przez wolontariuszy.  
2. Do zadań wolontariuszy naleŜy w szczególności:   

1) wspomaganie wychowawców w realizowanych zadaniach przez organizowanie kół zainteresowań 
i rozwijanie indywidualnych zdolności dzieci,  

2) rozszerzanie zakresu opieki nad dzieckiem.  
3. Wolontariusz wykonuje świadczenia w Świetlicy pod nadzorem wyznaczonego wychowawcy.  
4. Z wolontariuszem Kierownik Ośrodka zawiera porozumienie, które określa:  

1) zakres, sposób i czas wykonywania przez wolontariusza świadczeń,  
2) zobowiązanie wolontariusza do działania w porozumieniu z osobami, o których mowa w ust. 3.  
3) zobowiązanie wolontariusza do zachowania tajemnicy w sprawach dotyczących dzieci znajdujących się 

w Świetlicy,  
4) postanowienie o moŜliwości jego rozwiązania.  

 
Rozdział IV  Wychowankowie  

§ 7  
1. Do świetlicy przyjmuje się wychowanków na:  

1) ich prośbę,  
2) prośbę rodziców (opiekuna prawnego),  
3) wniosek szkoły, pracownika socjalnego Ośrodka.  

2. Przyjęcie dziecka do Świetlicy odbywa się bez skierowania, na podstawie pisemnego wniosku zgodnie 
z załącznikiem nr 1 do regulaminu. 

3. Do przyjęcia wychowanka wymagana jest pisemna zgoda rodziców lub opiekuna prawnego, zgodnie 
z załącznikiem nr 2 do regulaminu.  

4. Odpowiedzialność za dzieci podczas zajęć w Świetlicy ponoszą wychowawcy i specjaliści prowadzący 
zajęcia.  

5. Odpowiedzialność za dzieci w drodze do Świetlicy i w drodze do domu spoczywa na rodzicach lub 
opiekunach prawnych.  

§ 8  
Wychowankowie korzystają ze wszystkich lub wybranych zajęć w zaleŜności od występujących potrzeb.  

§ 9  
1. Wychowanek ma prawo do:  

1) właściwie zorganizowanej opieki,  
2) Ŝyczliwego i podmiotowego traktowania,  
3) swobody wyraŜania myśli i przekonań,  
4) opieki wychowawczej i zapewnienia warunków bezpieczeństwa podczas zajęć prowadzonych 

w Świetlicy i poza jej terenem,  
5) poszanowania godności osobistej,   
6) ochrony przed przemocą psychiczną lub fizyczną,  
7) oddziaływania na Ŝycie Świetlicy,  
8) znajomości swoich praw.  

2. Wychowanek jest zobowiązany do przestrzegania postanowień zawartych w regulaminie, w szczególności 
do:   
1) współpracy w procesie wychowania i terapii,  
2) przestrzegania zasad kultury współŜycia w grupie,  
3) pomagania słabszym,  
4) dbałości o wspólne dobro, ład i porządek, uczestniczenia w pracach samoobsługowych,  
5) ponoszenia odpowiedzialności za własne postępowanie.  

 
§ 10  

1. Dzieci przebywające w Świetlicy mogą tworzyć samorząd.  
2. Organizację samorządu określa regulamin uchwalony przez dzieci przebywające Świetlicy.  
3. Opiekuna samorządu wybierają dzieci spośród pracowników Świetlicy.  
4. Samorząd moŜe przedstawiać wychowawcy wnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczących jej 

funkcjonowania.  
 
Rozdział V  Dokumentacja  

§ 11  
1. Świetlica prowadzi dokumentację dotyczącą wychowanków, w szczególności:  

1) rejestr wychowanków Świetlicy,  
2) indywidualne teczki pracy wychowanków,  
3) inną w zaleŜności od występujących potrzeb.   

2. Świetlica prowadzi dokumentację dotyczącą funkcjonowania placówki; w szczególności:  
1) harmonogram pracy określający plan poszczególnych zajęć,  
2) inną w zaleŜności od występujących potrzeb.  

 
Rozdział VI  Postanowienia ko ńcowe  

§ 12  
Z regulaminem zostają zapoznani pracownicy Świetlicy oraz wychowankowie i ich rodzice (opiekunowie). 


