
   
 

 
          Załącznik Nr 5 

do Zarządzenia Kierownika Ośrodka Pomocy 
Społecznej Gminy Lubawa z dnia 27 czerwca 
2011 w sprawie ustalenia narzędzia 
monitorującego w zadaniu „Przez aktywność do 
sukcesu!” w ramach Programu Ministra Pracy 
i Polityki Społecznej „Aktywne formy 
przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu 
edycja 2011-2015” p.n. „Podmiot zatrudnienia 
socjalnego partnerem Ośrodka Pomocy 
Społecznej i Powiatowego Urzędu Pracy 
w realizacji kontraktów socjalnych” 

 
Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy Lubawa 

Fijewo 73,14-260 Lubawa, Tel/Fax.: 089/645-54-39, www.gopslubawa.pl,  
e-mail: sekretariat@gopslubawa.pl 

 

Ankieta zadowolenia z działania: 
„KURS ZAWODOWY – OPIEKUNKA ŚRODOWISKOWA” 

w  ramach zadania 
„ Przez aktywność do sukcesu!” 

 
 

    Szanowni Państwo! 
 
Zwracamy się z prośbą o wyrażenie swojej opinii o zajęciach. Prosimy o wnikliwe przeczytanie treści poniższych pytań 
i udzielenie na nie odpowiedzi przez zakreślenie wybranego wariantu. 
 Ankieta jest anonimowa! 

 

Zespół Projektowy 

 

1. Prowadzony kurs zawodowy był: 

□ ciekawy 

□ nudny 

□ taki sobie 

 

2. Czy kurs zawodowy spełnił Pani oczekiwania? 

□ tak 

□ nie 

□ trudno powiedzieć 

 

3. Czy poprzez udział w kursie zawodowym poznała Pani nabyła Pani teoretyczną  i praktyczną wiedzę na temat 

opieki nad ludźmi starszymi, niepełnosprawnymi i przewlekle chorymi ? 

□ tak 

□ nie 

□ trudno powiedzieć 

 

4.  Czy poprzez udział w kursie zawodowym nabyła Pani teoretyczną i praktyczną wiedzę na temat utrzymania 

czystości i higieny, podstawowych zabiegów pielęgnacyjnych oraz udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej?  

□ tak 

□ nie 

□ trudno powiedzieć 

 



   
 

 
5.  Czy poprzez udział w zawodowym poznała Pani zasady opieki nad ludźmi starszymi w świetle prawa, zasady 

współpracy ze środowiskiem zawodowym oraz służbą zdrowia? 

□ tak 

□ nie 

□ trudno powiedzieć 

 

6.  Czy poprzez udział w kursie zapoznała się Pani w praktyce z specyfiką pracy placówki?  

□ tak 

□ nie 

 

7. Czy wg Pani odbycie kursu zawodowego zwiększy Pani szansę na podjęcie zatrudnienia? 

□ tak 

□ nie 

□ trudno powiedzieć 

 

8. Czy osoby prowadzące były odpowiednio przygotowana do prowadzenia kursu zawodowego? 

□ tak 

□ nie   

□ trudno powiedzieć 

 

 9. Jak oceniasz  poziom przeprowadzonego kursu zawodowego? 

□ bardzo dobrze 

□ dobrze 

□ tak sobie 

□ źle 

 

10. Jeśli ma Pani uwagi odnośnie prowadzonego działania, proszę uwzględnić je tutaj: 

……………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

11.  Wiek: 

□ 25 – 35 lat, 

□ 36 – 50 lat,   

□ 55 – 64 lata. 

 

 

 

Dziękujemy! 


