Zarzadzenie Nr 144/2010
Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa
z dnia 10 maja 2010r.

w sprawie powotania komisji do oceny i wyboru ofert ztozonych na:
1) swiadczenie ustug w zakresie , Asystenta rodzinnego”;
2) swiadczenie ustug w dziedzinie rozwoju osobistego w zakresie ,Poradnictwa prawnego” dla
kobiet i ich rodzin;
3) swiadczenie ustug w dziedzinie rozwoju osobistego w zakresie:
a) , Treningu kompetencji i umiejetnosci spotecznych” — warsztaty,
b) ,Treningu interpersonalnego” — warsztaty,
c) ,Poradnictwa psychologicznego” dla kobiet i ich rodzin.
4) swiadczenie ustug w dziedzinie rozwoju osobistego w zakresie ,Warsztatow aktywizacji
zawodowej”.
w ramach projektu systemowego ,, Aktywna rodzina” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki 2007 - 2013 wspotfinansowanego przez Unie Europejska w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego

Na podstawie art. 19 ust. 2 i ust. 3, art. 21 ust 1, ust. 2 i ust. 3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien
publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2007 r. Nr 223, poz. 1655 z pdin. zm.), § 5 ust. 4, § 7 ust. 6 Regulaminu
organizacyjnego Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa (Zarzgdzenie Nr 71/2007 Kierownika O$rodka Pomocy
Spotecznej Gminy Lubawa z dnia 18 grudnia 2007r., z pdzn. zm.) w zwigzku z Umowg ramowg Nr POKL.07.01.01-28-
066/08-00 z dnia 15 lipca 2008r. dotyczacy realizacji projektu systemowego , Aktywna rodzina” w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki wspétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, Zarzgdzeniem Nr
316/2010 Wéjta Gminy Lubawa z dnia 27 stycznia 2010r. w sprawie udzielenia petnomocnictwa do podejmowania
wszelkich czynnosci w zakresie realizacji projektu systemowego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
Priorytet VIl Promocja integracji spotecznej, Dziatanie 7.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki
pomocy spotecznej zarzadzam, co nastepuje:

§1
Powotuje komisje do oceny i wyboru ofert ztozonych na: 1) $wiadczenie ustug w zakresie ,Asystenta rodzinnego”;
2) Swiadczenie ustug w dziedzinie rozwoju osobistego w zakresie ,,Poradnictwa prawnego” dla kobiet i ich rodzin;
3) s$wiadczenie ustug w dziedzinie rozwoju osobistego w zakresie: a) ,Treningu kompetencji i umiejetnosci
spotecznych” — warsztaty, b) , Treningu interpersonalnego” — warsztaty, c) ,Poradnictwa psychologicznego” dla kobiet
i ich rodzin; 4) $wiadczenie ustug w dziedzinie rozwoju osobistego w zakresie ,Warsztatow aktywizacji zawodowej” -
w ramach projektu systemowego ,, Aktywna rodzina”, w sktadzie:

1. Przewodniczagcy - Adam Roznerski
2. Sekretarz - Agnieszka Miesikowska
3. Cztonek - Emilia Osmanska

§2
Do zadan komisji nalezy ocena ztozonych ofert, wybor oferty oraz sporzgdzenie protokotu z przeprowadzonego
postepowania.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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