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CHARAKTERYSTYKA PROJEKTU

Cel projektu

Realizacja projektu spowodowana jest wystgpieniem w Gminie Lubawa potrzeby tworzenia
dobrych warunkdéw do rozwoju inicjatyw na rzecz aktywizacji i integracji spotecznosci lokalnej,
w szczegdlnosci dla oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Gtéwnym celem projektu jest: zwiekszenie aktywnosci i integracji spotecznej 60 mieszkancow
wsi Omule.

Cele szczegdtowe: wzrost umiejetnosci spotecznych i zyciowych, wzrost samoorganizacji
spotecznosci lokalnej na rzecz oddolnych inicjatyw, zmiana swiadomosci spotecznej dotyczacej
aktywnosci lokalnej. Realizacja projektu przyczyni sie do poprawy sytuacji spotecznej wsi
(lokalne spotecznosc¢), wspierajac i uruchamiajgc oddolne inicjatywy na rzecz rozwigzywania
problemdéw spotecznych tej miejscowosci, przeciwdziatajgcych zjawisku wykluczenia
spotecznego oraz wspierajgcych rozwdéj lokalny gminy Lubawa.

Grupa docelowa

Odbiorcy projektu: mieszkacy gminy Lubawa, spotecznos¢ lokalna — 60 mieszkancOdw wsi
Omule, osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym, wymagajace kompleksowego wsparcia
i stworzenia niezbednych warunkéw do integracji ze spotecznoscia. Projekt bedzie
w szczegdlnosci skierowany do grupy defaworyzowane;j tj.:

» dzieci i mtodziezy w wieku 15-25 lat,




0s0b niepetnosprawnych,

0s6b bezrobotnych,

0s0b w wieku aktywnosci lokalnej,

0s6b 50+,

0s6b zatrudnionych,

korzystajgcych ze swiadczen pomocy spoteczne;.

Rekrutacje BO bedzie okreslaé regulamin rekrutacji. Kryteria: zamieszkanie na terenie wsi,
posiadanie statusu BO okreslonego w SZOP lub osoby zatrudnionej. Rekrutacja bedzie miata
forme bezposrednia, organizowane bedg otwarte spotkania z mieszkaricami na terenie wsi,
indywidualne spotkania pracownika socjalnego z klientami OPS oraz petnione beda dyzury w
Swietlicy Wiejskiej w Omulu. Dodatkowo przed rozpoczeciem dziatan w zadaniu 3 bedzie
mozna przystgpi¢ do projektu. W poszczegdlnych dziataniach realizowanych w projekcie beda
mogty wzigé udziat zainteresowane osoby.
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Dziatania
ZADANIE 1 - ZADZANIE

Projektem bedzie zarzadzat Zespdt Projektowy (koordynator, ksiegowy, asystent, pracownik
socjalny), powotany zarzadzeniem Kierownika OPS przez caty okres jego realizacji. Za
zarzadzanie i prace Zespotu bedzie odpowiadat Koordynator.

ZADANIE 2 — PROMOCIA

Promocja projektu prowadzona bedzie przez caty okres realizacji projektu, przez organizacje
kampanii promocyjnej.

ZADANIE 3 — BLOK ANIMACIJA SPOLECZNA

Zostanie przeprowadzony blok cyklicznych dziatan i zaje¢, stanowigcych na terenie wsi i gminy
nowg forme i metode wsparcia indywidualnego $rodowiskowego skierowanego na rzecz
integracji spotecznej i zawodowej o0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Miejsce
realizacji: Swietlica Wiejska w Omulu w dni robocze i dni wolne od pracy w zaleznosci od
potrzeb BO. Spowoduje to, ze oferta bedzie elastyczna a BO pozwoli na fatwiejszy dostep.
Dziatania w ramach projektu:

V-IX — warsztaty rekodzieta artystycznego (40 h); do 15 BO

V-IX — warsztaty sportowe (80 h); do 20 BO

VI — warsztaty aktywnosci lokalnej (15 h); do 15 BO

VI-IX — zajecia animacyjne (320 h)

VIl — warsztaty graffiti (40 h); do 15 BO

VIIl — warsztaty garncarskie (30 h); do 15 BO

VI — wyjazd integracyjny do Teatru Muzycznego w Gdyni; 60 BO

VI — Piknik Integracyjny — dla catej spotecznosci

VIII — Festyn Integracyjny — dla catej spotecznosci

Za organizacje warsztatéw, zaje¢ beda odpowiedzialni zatrudnieni specjalisci. Do realizacji
poszczegdlnych dziatan zostang zakupione materiaty. Zatrudniony animator lokalny bedzie
prowadzit zajecia animacyjne dla BO i otoczenia (gry towarzyskie, spotkania integracyjne,
konkursy i zabawy).
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Rezultaty

Rezultaty twarde:
» Liczba uczestnikow projektu — 60 oséb
> Liczba osob, ktére nabedg wiedze na temat aktywnosci lokalnej — 10 oséb

» Liczba inicjatyw oddolnych — 6(zorganizowanie: wystawy prac artystycznych,
ceramicznych, dwa turnieje sportowe, wykonanie graffiti, utworzenie boiska do pitki
plazowej)

» Powstanie 1 partnerstwo lokalnych podmiotéw na rzecz inicjatyw

» Liczba wydarzen integracyjnych dla catej spotecznosci — 2.
Rezultaty miekkie:

» Liczba oséb, u ktérych wzrosnie motywacja do podejmowania dziatan na rzecz
spotecznosci lokalnej — 60 osdb,
Liczba 0sdb, u ktérych wzrosnie rozwdj zainteresowan — 60 oséb,
Wzrost umiejetnosci spotecznych i zyciowych,
Wzrost samoorganizacji spotecznosci lokalnej na rzecz oddolnych inicjatyw,
Zmianaswiadomdci spotecznej dotyerej aktywndci lokalne;.
Rezultaty twarde dla badane poprzez deklaracje BO, listy obécnoNatomiast mykkie
poprzez rozmowy z uczestnikami, obserwacje i agKgtzez koordynatora przez caly projekt).
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BUDZET PROJEKTU: 49.960,00 zt




