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,»Aktywna rodzina”
Projekt systemowy wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 2013, Priorytet VI, Dziatanie 7.1,
Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej

Fijewo, dnia 27-04-2010r.
PP. 341- 4-4/10

ZAPYTANIE OFERTOWE

Dotyczy: swiadczenia ustug w dziedzinie rozwoju osobistego w zakresie ,,Warsztatow aktywizacji
zawodowej” w ramach projektu systemowego ,Aktywna rodzina” realizowanego w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 2013 wspétfinansowanego przez Unie Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

1. Zamawiajacy: Osrodek Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa, Fijewo 73, 14-260 Lubawa,
Tel. (0 89) 645 54 39; e-mail: sekretariat@gopslubawa.pl.
Godziny urzedowania :
e poniedziatek 8.00 — 16.00
» wtorek — pigtek 7.00 — 15.00

2. Przedmiot zamdwienia:
1) Cze$¢ Nr: 1 Nazwa: Swiadczenie ustug w dziedzinie rozwoju osobistego w zakresie
»Warsztatéw aktywizacji zawodowej” dla grupy |, tj. 12 Beneficjentow Ostatecznych
projektu systemowego ,,Aktywna rodzina” w ramach Kontraktu Socjalnego;

2) Cze$¢ Nr: 2 Nazwa: Swiadczenie ustug w dziedzinie rozwoju osobistego w zakresie
»Warsztatéw aktywizacji zawodowej” dla grupy Il, tj. 12 Beneficjentéw Ostatecznych
projektu systemowego ,,Aktywna rodzina” w ramach Kontraktu Socjalnego;

3) Cze$¢ Nr: 3 Nazwa: Swiadczenie ustug w dziedzinie rozwoju osobistego w zakresie
»Warsztatéw aktywizacji zawodowej” dla grupy lll, tj. 12 Beneficjentéw Ostatecznych
projektu systemowego ,,Aktywna rodzina” w ramach Programu Aktywnosci Lokalnej;

3. Wspdliny Stownik Zamdwien (CPV):
1) Kod gtéwny: 80000000-4 — Ustugi edukacyjne i szkoleniowe,

2) Kod uzupetniajacy: 80570000-0 — Ustugi w dziedzinie rozwoju osobistego.

4. Opis przedmiotu zamdwienia (zakresu obowigzkéw) - dotyczy Czesci Nr 1, Czesci Nr 2
i Czesci Nr 3:
1) przygotowanie, organizacja i przeprowadzenie ,,Warsztatow aktywizacji zawodowej”
dla 12 Beneficjentéw Ostatecznych projektu.

2) Zajecia powinny mie¢ charakter warsztatowy z wykorzystaniem aktywnych metod
nauczania, ktére pozwolg na umiejetne zastosowanie zdobytej wiedzy w rozwigzywaniu
konkretnych problemoéw.

3) Program szkolenia powinien obejmowaé, m. in.:

a) Rozpoznanie trudnosci w znalezieniu pracy,



5)

b) Informacja o zawodach,

c) Etap motywacji w podjeciu aktywnosci zawodowej,

d) Okreslenie wtasnego potencjatu,

e) Analiza rynku pracy,

f) Przygotowanie sie do podjecia lub ztozenia oferty pracy,

g) Poznanie zasad sporzgdzania dokumentow aplikacyjnych i metod szukania pracy,
h) Przygotowanie prezentacji wtasnej kandydatury przysztemu pracodawcy,
i) Przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej,

j) Najczestsze btedy podczas rozmowy kwalifikacyjnej,

k) Negocjowanie warunkdéw pracy i ptacy,

[) Cechy przedsiebiorczego pracownika.

Wykonawca bedzie zobowigzany do:

a) Prowadzenia odpowiedniej dokumentacji oraz statej wspodtpracy z Osrodkiem
Pomocy Spotecznej,
b) Systematycznej oceny postepdw uczestnikdw szkolenia,
c) Biezacego informowania Zamawiajgcego o :
e wszystkich przypadkach nieobecnosci na szkoleniu oséb skierowanych,
* rezygnacji uczestnika ze szkolenia w trakcie jego trwania, pod rygorem odmowy
zaptaty za szkolenie tych oséb.

Miejsce realizacji warsztatéw: Klub Integracji Spotecznej w Mortegach.

5. Okres realizacji zaméwienia:

1)
2)

3)

Cze$¢ Nr 1 - WRZESIEN - LISTOPAD 2010r. (15 godzin ,,Warsztatéw aktywizacji
zawodowej” dla grupy |, zgodnie z ustalonym programem i harmonogramem.
Cze$¢ Nr 2 - WRZESIEN - LISTOPAD 2010r. (15 godzin ,,Warsztatéw aktywizacji
zawodowej” dla grupy Il, zgodnie z ustalonym programem i harmonogramem.
Cze$é Nr 3 - WRZESIEN - LISTOPAD 2010r. (12 godzin ,Warsztatéw aktywizacji
zawodowej” dla grupy lll, zgodnie z ustalonym programem i harmonogramem.

6. Wymagania (dotyczy Czesci Nr 1, Czesci Nr 2 i Czesci Nr 3):

Oferent powinien posiada¢ odpowiednie kwalifikacje zawodowe: wyksztatcenie wyzsze
z zakresu doradztwa zawodowego lub inne wyksztatcenie wyzsze i potwierdzone
odpowiednimi dokumentami uprawniajgcymi do wykonania przedmiotu zamédwienia,
Wysokie zdolnosci interpersonalne, tatwo$é nawigzywania kontaktdw, umiejetnosc
pracy z mtodziezg oraz osobami dorostymi,

Samodzielno$é, odpowiedzialnosé¢ i doktadnosé w realizacji powierzonych zadan,
Umiejetnos¢ pracy zespotowej i indywidualnej,

Zdolnosci organizacyjne,

Pozadane: dodatkowe kursy, doswiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi
wykluczeniem spotecznym.

7. Warunki realizacji zamdéwienia:

1)

2)

Cze$¢ Nr 1. Umowa-zlecenie na okres od 01-09-2010r. do 30-11-2010r. (realizacja 15 h
zegarowych ,,Warsztatow aktywizacji zawodowej”).
Wynagrodzenie 70,00 zt brutto/1 godzine zegarowa.
Czes¢ Nr 2. Umowa-zlecenie na okres od 01-09-2010r. do 30-11-2010r. (realizacja 15 h
zegarowych ,,Warsztatow aktywizacji zawodowej”).



Wynagrodzenie 70,00 zt brutto/1 godzine zegarowa.

3) Czes$¢ Nr 3. Umowa-zlecenie na okres od 01-09-2010r. do 30-11-2010r. (realizacja 12 h
zegarowych ,,Warsztatow aktywizacji zawodowej”).
Wynagrodzenie 70,00 zt brutto/1 godzine zegarowa.

8. Sposdb przygotowania oferty (dotyczy Czesci Nr 1, Czesci Nr 2 i Czesci Nr 3):

Oferta powinna zawierac:

e CV zgodnie z ustalonym wzorem dostepnym na stronie www.gopslubawa.4bip.pl,
¢ Wypetniony i podpisany Zatgcznik Nr 1 do Zapytania ofertowego,

¢ Dokumenty posSwiadczajgce posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje i doswiadczenie,
* Ewentualne referencje.

9. Kryteria wyboru oferty (dotyczy Czesci Nr 1, Czesci Nr 2 i Czesci Nr 3):

e Kwalifikacje,

* Doswiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem spotecznym,

* Doswiadczenie w realizacji podobnych zadan w projektach spotecznych,

e Doswiadczenie w realizacji podobnych zadan w ramach projektéw dofinansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

10. Termin i miejsce sktadania ofert (dotyczy Czesci Nr 1, Czesci Nr 2 i Czesci Nr 3):

Oferty nalezy sktada¢ w terminie do 07-05-2010r. do godz. 15.00 za posrednictwem poczty
lub ztozy¢ osobiscie na adres: Osrodek Pomocy Spotfecznej Gminy Lubawa Fijewo 73,
14-260 Lubawa w zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,,OFERTA — Woarsztaty aktywizacji
zawodowej. Projekt-Aktywna rodzina”.

11. Postanowienia koricowe (dotyczy Czesci Nr 1, Czesci Nr 2 i Czesci Nr 3):

e Zamawiajacy przewiduje z wybranym wykonawcg podpisanie umowy-zlecenia na
wykonanie zamdwienia,

Po wyborze wykonawcy Zmawiajacy podejmie dyskusje i uzgodnienia w celu
odpowiedniego uszczegdtowienia warunkdw realizacji zamoéwienia,

Otrzymanie od wykonawcy oferty nie powoduje zadnych zobowigzan wobec stron.

O ewentualnym wyborze wykonawca zostanie poinformowany telefonicznie, poczta
elektroniczng lub listownie. Dodatkowych informacji udziela Pani Emilia Osmanska —
koordynator projektu ( tel. 89 645 31 31 lub 89 645 30 30).

Kierownik
Osrodka Pomocy Spotecznej
Gminy Lubawa

Adam Roznerski

e ,Zapytanie ofertowe” zamieszczono w siedzibie Zamawiajacego w dniu 27-04-2010r.

e ,Zapytanie ofertowe” zamieszczono na stronie internetowej Zamawiajgcego www.gopslubawa.4bip.pl w dniu 27-04-2010r.




